DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

ZZNMSUUUT6B universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-22MSU0016B-14
Nombre del Proyecto: Consolidacion de indicadores a partir de recomendaciones de pares evaluadores

Valores alcanzados en el trimestre

3 < = Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Forcentaies mem_”mmnﬂ__“_mwﬂnm la
= Nimero | % Nimero | % Nimero | Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad/Académica’ Z I A = o = > 7 T -
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:29
1.1 Licenciatura 1 345 1 345 0 0.00 2 6.90 100+ 100+
1.1.3 Maestria 9 31.03 12 41.38 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2 PTC siguen en proceso
1.1.4 Doctorado 16 5517 16 5517 16 55.17 14 48.28 87.50 87.5 S
de filulacion,
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeiio 9 31.03 12 41.38 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
115 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeio 16 55.17 6 | 5517 16 55,17 14 4828 87.50 75 |2 Enwm_u_“”ﬂm P

Con la convacaloria de
. 2013, 5 PTC renovaren su
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 18 62.07 18 62.07 18 62.07 16 55.17 88.89 88.89 periil deseable PROMEP.
1 PTC no pudo enlrar por
falla de publicaciones.

2 Doctores con SNI se
volvieron PTC de la

1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 10 34.48 10 34.48 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 :
Facultad en septiembre
de 2013.
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 26 80.66 29 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:59 :
1241 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo 32 5424 64 108.47 0 0.00 2 4058 100+ 3750

actualizacidn con al menos 40 horas por aiio
Total de Cuerpos Académicos  Total:2

131 | 2 | 100.00 | 2
Competitividad Académica 7
Total de Programas Educativos de TSU/PAylic  Total:5
24.1 Namere.y:% da PEcon s”__“n_w_“_”umwn__g__%n_ para buscar su 5 100.00 5 | 10000 o 0.00 5 100.00 100+ 100.00
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

ZZMISUUUT6E universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-22MSU0016B-14
Nombre del Proyecto: Consolidacién de indicadores a partir de recomendaciones de pares evaluadores
Valores alcanzados en el trimestre
s - ¥ g Avance
Clave MC Metas Compromlso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral P Porcentales Oammﬂmﬁ“”mﬂ.nm la
Niimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.00 0 0.00 5 100.00 100+ 100.00
213 Nimero y % de PE que se mnEm__EE.: incorporando m_ﬁ.:m:am de 4 80.00 4 80.00 0 0.00 4 80.00 100+ 100.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje,
214 Nimero y % de PE que m.m w_nEm__Nma_._ incorporando estudios de 4 80.00 4 80.00 0 0.00 4 80.00 100+ 100.00
seguimiento de egresados
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 80.00 4 80,00 0 0.00 4 80.00 100+ 100.00
empleadores
- = e ==
246 Nimero y % de PE n:.m se actualizaran __._S.Enaano el servicio 5 100.00 5 100.00 0 0.00 5 100.00 100+ 100.00
social en el plan de estudios
= . T—— -
217 Ndmero y % de PE que se actualizaran ESE_.“.B:% la practica 5 100.00 5 100.00 0 0.00 5 100.00 100+ 100.00
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 5 100.00 5 100.00 0 0.00 5 100.00 100+ 100.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:5
| 249 | Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 4 ] 80.00 | 4 Teooo [ o [ o000 | 0 | oo T o000 | 000 ]
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:5
2.4.40 PE que seran acreditados naooqvﬂmm_.__maam reconacidos por el 3 50.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién,  Total:5
- < . :
2441 Nimero y % de PE de licenciatura <..qmc de buena calidad del total 4 80.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAy lic  Total:353
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSUIPA y Licenciatura
i de calidad del total asociada a los PE evaluables = i B o4 0 0.0 g 000 o0 b
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:4
233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacicnal de Posgrado 3 75.00 3 75.00 0 0.00 2 50.00 100+ 66.67
- de Calidad (PNPC) ) g - ' :
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:24
244 Nimero y porcentaje de matricula m.s:nam en PE de posgrado de 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 % M2 % asﬂm 15 % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ZZMSUUUT6B

universidad Autonoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2012-22M5U0016B-14
Nombre del Proyecto: Consolidacion de indicadores a partir de recomendaciones de pares evaluadores

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original Alustado Anyal

Ajustado Trimestral

Avance

Nim Nimero ] %

Nimero %

Nimero

Porcentajes

Observaciones de la

Indicador Trimestral

Anual

Institucion

2.5.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 8 6 75.00 4 50.00

50.00 100+

100.00

4 esludiantes egresaron
de la generacion 2011-
2013. Se cumple la meta
establecida en el segundo
trimestre.

2.5.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 8 6 75.00 4 50.00

0.00 0.00

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 95 70 73.68 70 73.68

36

100+ 100+

0.00

51.43

36 alumnos de
licencialura egresaron
esle afio de la generacion
2009-2013. No se cumple
la meta ya que los PE's
son semi-flexibles y por lo
{anto los alumnos llevan
menos malerias cada
semestre y egresan a

desliempo.

2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 95 65 68.42 65 68.42

1] 0.00

0.00 0.00

0.00

2.55 Tasa de graduacion para PE de posgrado A L2 2 100.00 2 100,00

0 0.00

0.00 0.00

0.00

_ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

524

Dr. Gjlserto Herrera Ruiz
Rector
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Lic.Flgfiane Aurélie Sandrine Mauny
Responsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

| £ 18

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional L@
i . e QIS0 0000
apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2012) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECI ENTO ISTITUICIONAL

e s magoray

Universidad Autonoma de Querétaro

P/PIFI-2012-22MSU0016B-14  Consolidacion de indicadores a partir de recomendaciones de pares evaluadores

Descripcion del Objetivo Particular
Estimular la consolidacién de los CA

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado @ Alcanzado % Programado = Ejercido %o

1 Mantener la distincion del cuerpo académico consolidado en linguistica. 2.00 0.00 0.00 | 1,140,000.00 | 446,999.55 | 39.21
Fortalecer al cuerpo académico en formacién en Literatura y elevar su
grado a en consolidacion.

2 Aumentar el ndmero de PTC con SNI 10.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 393,386.18 0.00 0.00 53,613.37
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La facultad ya cuenta con 2 CA de calidad. Los miembros de los CA tienen apoyos para publicacion y asistencia a eventos académicos nacional e
internacional con publicacion ISSN.

2 La Facultad cuenta con 10 SNI de los cuales 6 son PTC.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Apoyar la formacion integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado @ Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Incrementar el apoyo para la asistencia de 8 estudiantes a congresos o 8.00 8.00 100.00 [ 96,000.00 66,480.59 | 69.25
cologuios para dar a conocer avances de tesis.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 29,992.00 0.00 0.00 15,965.27 8.00 8.00 20,523.32

Observacion

de Chile.

Firma

/ . . - .
t. Gilberto Herrera Ruiz Lic.Floriane Aurélie Sandrine Mauny

Rector Responsable del Proyecto

Trimestre 3
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