DIRECCION DE FORTA

IMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

22MSU0016B Universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre
Nombre de la DES: INGENIERIA
Clave Convenio PIPIFI-2011-22MSU0016B-15
Nombre del Proyecto: Consolidacion de la DES de Ingenieria
Valores alcanzados en el trimestre 3
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Aaries Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 9 ! Nimero Porcentajes Institucion
Nomero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica - S T BT , T
Personal académico. Numero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:63
Dos profesores jubilados.
11.2 Maestria 17 29.00 18 28.57 18 28.57 16 2540 88.89 88.89 Se logro contratar a
profesores con doctorado.
Se logro por apoyo a
113 Doctorado 41 71.00 45 71.43 45 71.43 45 7143 100.00 100  [profesores para que eslos
obluvieran la plazade TC
Se logro por apoyo
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 58 100.00 59 93.65 59 93.65 60 95.24 100+ 100+ |profesores para que estos
obluvieran la plaza de TC
Se lagro por apoyo a
115 Doctorado en el area disciplinar de su desempeiio 41 71.00 43 68.25 43 68.25 43 68.25 100.00 100 |profesores para que estos
obluvieranla plazade TC
Se apoyo a profesores
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 36 62.00 36 57.14 36 57.14 38 60.32 100+ 100+ | para que &slos obtuvieran
&l périil deseado.
147 Adscripcion al SNl o SNC K] 53.00 33 52.38 33 52.38 33 52.38 100.00 100 2 PTC registro 2013
Cuerpos Académicos:
: Con los nuevos profesores
1.21 Consolidados. 4 57.00 4 57.14 0 0.00 PTC ydpoyo 4 proyecios,
122 En Consolidacion. 3 43.00 3 | 4286 0 0.00 | nammhmwwmﬁ oA
/ \\ Y, 4
Competitividad Académica A i ¢ =AY
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DIRECCION DE FORT£  IMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

22MsU0016B Universidad Autdnoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES: INGENIERIA
Clave Convenio PIPIFI-2011-22MSU0016B-15
Nombre del Proyecto: Consolidacion de la DES de Ingenieria
Valores alcanzados en el trimestre 3
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 9 b ) Niimero Parcentajes Institucion
Nimero | % Numero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:  Total:7
Los 4 programas se
encuentran en Nivel ! y
5 P : con el apoyo se espera
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES, 5 100.00 5 71.43 0 0.00 qie La Lic en Dlefio
Industrial también lo
alcance.
Con apoyo alos
laboratorios e
infraeslructura se espara
< . . . que los 3 programas de
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 4 100.00 3 4985 0 000 rgerieda e
COPAES. acreditados y el organismo
acreditador paralalic en
Matematicas Aplicadas
esta en formacian.
. 9 ‘ ' . Por lo anterios, los
2111 Nimero y % de PE de licenciatura y Hmc de buena calidad del total 5 100.00 5 7143 0 0.00 ArogrAMas mencianados
de la oferta educativa evaluable son de buena calidad.
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:985
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de
% B 100. I ;
21 buena calidad del total asociada a los PE evaluables s 00,00 985 s 0 000
Programas educativos de posgrado:  Total:8
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DIRECCION DE FORTA  (MIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

22MSU0016B Universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES: INGENIERIA
Clave Convenio PIPIFI-2011-22MSU0016B-15
Nombre del Proyecto: Consolidacion de la DES de Ingenieria
Valores alcanzados en el trimestre 3
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Sldnce Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 9 ; Nimero Porcentajes __=m_==na=
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
Conel apoyo de los CA y
a profesares los
PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad programas han sido
223 (PNPC) 8 89.00 7 87.50 0 0.00 reconocidos por el
Programa Nacional de
Posgrado de Calidad.
224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 1 11.00 5 62.50 0 0.00 ww“hﬂm“%
225 PE que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 0.00 2 25.00 0 0.00
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 9259 | _
Dr. rto Herrera Ruiz Ing. Aurelio Dominguez Gonzélez
Rector Responsable del Proyecto
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