DIRECCION DE FORTA  IMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

22MSU0016B Universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES: PSICOLOGIA
Clave Convenio PIPIFI-2011-22MSU0016B-08
Nombre del Proyecto: Atencion a Problemas de la DES Psicologia para mejorar su calidad académica
Valores alcanzados en el trimestre 3
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Rvance
Porcentajes Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Institucion
Niimero % Nimero % Namero % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica o A ; ,1
Personal académico. Nomero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:54
Por jubilacion de
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 32 49,20 32 59.26 0 0.00 30 55.56 100+ 93.75 |profesores se perdieron
2pe

1.1.7 Adscripcion al SNl o SNC 7 10.80 4 741 0 0.00

1.1.8 Participacion en el pragrama de tutorias 34 52.31 40 7407 0 0.00
Cuerpos Académicos:  Total:4

1.24 Consolidados. 1 25.00 1 25,00 0 0.00

1.2.2 En Consolidacién. 1 25.00 2 50.00 0 0.00

1.2.3 En Formacion. 2 50.00 1 25.00 0 0.00
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:  Total:3

. i A I
2441 Nimero y % de PE de licenciatura y ”_.m: de buena calidad del total 1 100,00 1 13.33 0 0.00
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:986
Namero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de
ahde buena calidad del total asociada a los PE evaluables 2 L 24 100.00 0 Ll
s
Programas educativos de posgrado:  Total:7 \ / \\.
{
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

22MSU0016B Universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES: PSICOLOGIA
Clave Convenio PIPIFI-2011-22MSU0016B-08
Nombre del Proyecto: Atencién a Problemas de la DES Psicologia para mejorar su calidad académica
Valores alcanzados en el trimestre 3
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral fuance -
Porcentajes Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Niiista Institucion
Namero % Nimera %a Numero % Indicador | Trimestral | Anual
2.241 PE que se actualizaran 7 100.00 2 28.57 0 0.00
224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 1 14.30 1 14.29 0 0.00
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % 2_.__““ i % Ajustado [M2 Alcanzado % Alcanzado| % Trimestral | % Total | Observaciones IES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 234 176 75.20 225 96.15 0 0.00
23.5 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 238 131 55.00 147 61.76 0 0.00
_ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: _ 78.83 _
v
DR Gilbérto Herrera Ruiz M. D. H. Jaime E¥\dzjir Rivas Medina
w\\ Rector Responsalyje del Proyecto
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