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; it : R ; Avance S Sl
_Clave MC Metas Compromiso A Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e ForeenlEle = osma_”mm.___"__._w”ﬂ_ dela
: : Nimero |- % Niimero - | “Nomero- | % Indicador |- Trimestral - | ‘Anual =] = =0 =
Capacidad Académica S Py ey - SR = i ot gt S T e e A [ T : e : o i
Personal academico: Nimero v porcentaje’de PTC de laiinstituciénicon: = “Total:31i=m 2 =0 i = S 5
1.1.2 Maestria 19 70.00 19 61.29 0 0.00 18 58.06 100+ 94,74 2PTCylafaltade
asignacion de mas plazas.
11.3 Doctorado 12 44.00 14 45.16 0 0.00 14 45.16 100+ 100
1.1.4 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 26 96.00 25 80.65 0 0.00 3 100.00 100+ 100+
1.1.5 Doctorado en el érea disciplinar de su desempefio 10 37.00 10 3226 0 0.00 13 41.94 100+ 100+
Se superd lamela con la
11.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 13 48.00 16 51.61 16 51.61 18 58.06 100+ 100+ |incorporarcion de 2 PTC con
peril.
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 27 100.00 30 96.77 30 96.77 30 96.77 100.00 100
Cuerpos Académicos: - Totali2+ & 750 iR i z ; e : :
1.24 Cansolidados. _ 50.00 _ 1 50.00
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Y08 Moy Ponderaclon

Trimestrala' | Monto Tolal Ejercido | % del Monta Ejercido Institucion

Clave Objelivo Objelivo Particular Clave Nombre Monto Solicilado Monto Apoyado s Global de Avance

JP/PIFI-2011-22M5U00168-14-01|CONSOLIDACION DEL DESARROLLAR EL CAEC $279,000.00 §171,000 00 61.23 1 1 3| 100+ 1460278 $0.00 100+ $170,222.73| 9354
CAECY PARA QUE EN 2012 SEA
FORTALECIMENTO DE LA CONSOLIDADO Y SE CUENTE
PLANTA DOCENTE M EL MISMO AID COH UN
NUEVO GRUPO COLEGIADO.

2|CAPACITAR A PROFESORES $420,000.00] $0.00 000
Y FORTALECER LA

FORMACION DISCIPLINARIA
DE LA PLANTA DOCENTE SIN APOYO SIN APOYO

Subtotal OP 1 §653,000.00 §171,000.00 2445 $14,602.78 §0.00 0.00 $170,222.13 9954 300.00

DPIPIFI-2011-22M5U0015B- 1402 | ALCANZAR LA CALIDAD 21| ASEGURAR LA CALIDAD DE 1,060,500 00 5000 0.00)
ACADEMICA DE TODOS LOS 2 PE ACREDITADOS (LIC.
LOs PE EN INFORMATICAE NG, EN
COMPUTACION)EN 2010 Y
CUMPLIR CON LAS
CONDICIONES PARA QUE
LOS 2 PE QUE SERAN
EVALUABLES SEAN SIN APOYO SIN APOYO
EVALUADOS ¥
ACREDITADOS EN 201§

2 2|ASEGURAR LA PERTINENCIA $493,906,00 $893,905 80 8353 4 4 4 109.00 009 $0.00 000 $893 48540 93.95)
DELOS4PE

2]|FORTALECER EL PROGRAMA $86,20000 5000 0.00]

DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD SIN APOYO SIN APOYO

Subtolal OP 2 §2,060,606.00 $891,905.80 4338 50.00 §0.00] 0.00 EE.&MS— 9995 100.00

OP/PIFIZ011:22MSUDD158-14.03[FORMAR DE MANERA 3A[INCREMENTAR EN 4% LA 522,500.00) 3000 000
INTEGRALALOS TASADEEGRESDY 15% LA
ESTUDIANTES TASADE TITULACION EN

2010 Y MANTENERLAS PARA SIN APOYO SIN APOYO

2011

2|INPULSAR EL PROGRAMA DE $210,000.00 $210,000 00| 10009 5 B| 4 66 65 11987300 $150,000.00 7981 $209,879.00 9394
{MOVILIDAD ESTUDIANTIL
PARA QUE 5 ESTUDIANTES
REALICEN ESTANCIAS
NACIONALESEN2010Y SEN
2011
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cadémico/del proy

.- Valoraci

|Con este proyecto se brindé apoyo a los Cuerpos académicos, que han pasado de ser 1 consolidado y 2 grupos ]
colegiados a 1 consolidado y 2 en formacion y se espera que en breve se conviertan en 1 consolidado, 1 en
consolidadcion y 1 en formacion. En esta oportunidad se ha apoyado el mejoramiento de la infraestructura académica
Io que nos permite brindar mayor apoyo a la ensefianza de una segunda lengua ya que en 2011 se realiz la
actualizacion de todos los PE y se incrementd el numero de niveles de Inglés que se deben cursar. En cuanto a la
movilidad estudiantil, otro aspecto en el que se obtuvo apoyo, cada vez se incrementa mas el interés de los
estudiantes por participar en este programa. Estos aspectos han fortalecido a la DES y en este 2012 ha sometido a
evaluacion 3 PE (Licenciatura en Informética, Ingenieria en Telecomunicaciones y Redes e Ingenieria en Software)
ante el CONAIC para obtener su acreditacién, con lo cual se mentendria el 100% de los PE como programas de
calidad. Son estos los rubros en los que la DES obtuvo recursos que han sido de gran apoyo para alcanzar estas
metas de desarrollo tan importantes tanto en el aspecto de capacidad como de competitividad.

]Los problemas que se han atendido con los recursos obtenidos son el desarrollo y consolidacion de los Cuerpos.
Académicos (#5), los cuales han ido evolucionando muy satisfactoriamente ya que se ha logrado pasar de 1 CAC‘I 2
Grupos colegiados a 1 CAC y 2 CAEF, para ello se han atendido necesidades de los CA en cuanto a equipamienta,
apoyo de publicaciones. Aunado a este desarrollo en capacidad, se cosiguio atenter a otro problema (#1), el referents
ala falta de PE de posgrado con reconacimiento de calidad, en el presente periodo se reconocio a la Maestria en
Ciencias de la Computacion por el CONACYT en PNPC. Se atendid a la evaluacion y actualizacion permanente de lo
PE, y en noviembre de este 2012 se recibid la visita de los evaluadores del CONAIC para evaluar 3 PE y obtener su
acreditacion, con lo cual mantendremos el 100% de los PE en el nivel de calidad. La atencion de los estudiantes con
el proposito de mejorar los indices de eficiencia terminal es otro problema que se atiende con programas de tutorias,
asesorias y movilidad estudiantil, entre otros. En esta oportunidad se obtuviron recursos para impulsar la mobilidad
estudiantil y pudieron partir 3 estudiantes a otras universidades nacionales y 1 al extranjero.

rtalezas asegu

_ ]Enlre |as fortalezas que se han detectado en la DES y que se han visto apoyadas para su aseguramiento son el |

contarcon el 100% de los PE de calidad debido a la revision permanente de los PE en lo que podemos destacar su

reciente actualizacion en 2011 y sometimiento a evaluacion para ser acreditados (3 de ellos) en noviembre de 2012,

La ensefianza de un segundo idioma que, contando contando con herramientas y meftodologia basada en las TIC's ha

recibido un impulso al contar con infragstructura actualizada para un mayor impacto en los estudiantes. El alto indice

de atencion a las recomendaciones de los CIEES ha permitido someter a evaluacion los PE ante los organismos

acreditadores correspondientes. Aunado a esto, la DES mantiene la aplicacion de politicas que le han permitido

asegurar otras fortalezas importantes como es el que el 100% de los PTC tengan posgrado y que las nuevas

contrataciones de PTC cuenten con sean candidatos a contar con perfil PROMEP ylfo a pert gcer al SNI. Otra N

Universidad Autonoma de Querétaro . Pagina1de4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2011-22MSU0016B-15-43
Universidad Autonoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2011

Proyecto: P/PIFI-2011-22MSU0016B-14
Mejora de la Capacidad y la Competitividad Académica de la DES Tecnologias de

fortaleza que se ha estado formando es el rapido desarrollo de los CA que en un breve tiempo han evolucionado al
pasar de 0 CA en 2008 a 3 CA en 2012, uno de ellos consolidado.

|La innovacion educativa ha permitido hacer mas efectivo el proceso de ensefianza-aprendizaje ya que se han |
obtenido beneficios como los siguientes: el profesor escribe menos en el pizarrdn aprovechando mas su tiempo con el
uso de material didactico bien dirigido y con el acceso a la Intemet; se tiene un mayor seguimiento del procesos
utilizando herramientas de administracion o portales en donde se tienen tareas, materiales de estudio, examenes,
comunicacion continua entre profesor y alumnno, tutorias y asesarias; la ensefianza y practica de la segunda lengua
se ha facilitado con el uso de herramientas informaticas permitiendo una evolucion rapida y solida de los alumnos. El
uso de la metodologia basada en compentencias permite que el alumno adquiera mas rapidamente los conocimientos
y habilidades, con un enfoque orientado a sus capacidades.

ylo acreditadores (CIEES, COPA

organis luadores

[Las recomendaciones hechas por los CIEES y que han sido atendidas en este proyecto son dos relacionadas con e
desempefio estudiantil, retencion y eficiencia terminal, asi como ofra relacionada con la movilidad estudiantil. Por parig
de CONAIC, esta el mejoramiento de los indicadores de retencion y eficiencia terminal que de alguna manera se
atienden con acciones como la movilidad estudiantil. Existe otra recomendacion referente a la ampliacion de espacios
para la biblioteca que aunque no esta apoyado directamente en este proyecto si se obtuvo apoyo por el FAM para la
construccion de un edificio que albergue este servicio. Tres PE acaban de ser evaluados y estamos en espera del
dictamen y las recomendaciones correspondientes a fin de atenderlas a la brevedad posible.

S en el Anexo

|La evolucién que han tenido los indicadores de la DES asociados con las areas de apoyo del PIF| son en cuanto a la |
capacidad de la DES se cuenta con 31 PTC de los cuales 13 doctores y 18 maestros. Con estos datos se ha
alcanzado la meta planteada originaimente con 19 maestros y 12 doctores, con un solo cambio de un magstro a
doctor, En este periodo no se han asignado plazas de PTC a la DES y actualmente se esta concursando por 3 plazas
con lo que se podria llegar a 34 PTC. Los indicacdores de CA tambien han mejorado, de 1 CAEC y 2 Grupos
colegiados, ahora se tienen 1 CAEC y 2 CAEF, cumpliendo con la meta comprometida, al igual que PTC miembros del
SNl con 5, y 16 PTC con perfil PROMEP. En los indicadores de calidad, se tienen dos PE que recien acaban de
adquirir su estado de evaluable (Ingenceria en Telecomunicaciones y Redes e Ingenieria en Software) uno ya

adquirid el nivel 1 de CIEES (Ingenieria en Software), el otro obtuvo recomendaciones y este noviembre fueron
evaluados para ser acreditados los mismos dos PE y la Licenciatura en Informatica (reacreditacion). Los indicadores
de 2010 a 2011 en eficiencia terminal se incrementd de 17.84 % a 29.2 %, en titulacion de 9.39@&41%. en

retencion se incrementd de 84.51% a 88.12% y la desercion disminuyo de 38.5% a 35.64%.
1
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| Profesores beneficiados! = | ]
Movilidad académica

Tipo de contratacion: ' | Nimero - Nacional | Internacional
Profesores de Tiempo Completo 0
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0
' Total 0 0 0
Movilidad académica
Complementode la: . Complemento de la
. Tipo | Nimero: Nacional [ Internacional | Nacional | Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 4 3 1 0
Alumnos de Posgrado 0 |
Total 4 3 1 0 : 0

00 G

Ifn los aspectos de infraestructura se apoyaran dos aspectos: equipamiento de computo y materiales de laboratorio | =M
para los CA. Los CA han venido evolucionando con muy buenos resultados, apenas se adquirio la denominacién de
CAEF del CA Informética Aplicada en 2011 y ya es considerado como CAEC, lo que dice mucho de la produccion
académica que han logrado los CA. En la actualidad se tienen 5 PTC como miembros del SNI, pero se tienen
espectativas de contar en breve con 2 mas. Por el otro lado el equipamiento de computo ha permitido la
modernizacin del equipo disponible para la atencion de todos los PE sobre todo en la atencion de la ensefianza y
practica de una segunda lengua, lo que prermite la formacion integral de los estudientes colocandolos en una posicion
mas competitiva en el entorno laboral.

10 Imp g

Eapoyo que se ha recibido y que se asocia directamente con la atencion de los estudiantes, es asignado a la |

movilidad estudiantil, en la cual no se ha logrado la promocion y aceptacion deseada por parte de los estudiantes ya

que aun después de interesarse en ello se presentan deserciones. Aunado a esta accion, se cuenta cortos

programas de tutorias a nivle institucional, asesorias por parte de todos los PTC de manera programiada, la aplicacion o
programada de examenes parciales (al menos 3 en el semestre), el apoyo|médico y psicalpgico en la propia DESyla

na n
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atencion personalizada a los estudiantes a través de una oficina destinada para ese fin. Con estos programas y con la

actualizacion de los PE realizada en 2011, vemos que los indicadores de eficiencia terminal, titulacion y retencion han
mejorado en el egreso de 2010 a 2011, Para 2013 contaremos con los datos resultantes de 2012.

12 Produccion cientifica

[Libros . ! - |

Nao se han agregado libros.

[Capitulos de Libros TR ' |
No se han agregado capitulos de libros.

[Articulos |
Articulo 1: Experimental Study of Methodology for Medelling and Simulation of Mobile
Revista: International Journal of Advanced Robotics System
Articulo 2: A Fully Sensorized Cooperative Robotic System for Surgical Interventions
Revista: Sensors
[Ponencias e T I

No se han agregado ponencias.

[Memorias ' |
No se han agregade memarias.

ﬁentes / \ i J

No se han agregado patentes.
Ing. Fem& i

Resp ’ﬁabl el Proy ﬂg\
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