DIRECCIONDEFL . _iMIENTO INSTITUCIONAL

becreTARlia DR CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

DUCACION PODLICA -

IMSU0016B Universidad Autonoma de Querétaro
jercicio fiscal 2011 Trimestre 4
ymbre de la DES: FILOSOFiA
ave Convenio P/PIFI-2011-22MSU0016B-12
»mbre del Proyecto: Fortalecimiento Integral de la DES de Filosofia
Valores alcanzados en el trimestre 4
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L LA
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes o:%ﬁ“ﬂu.wﬂ% I
% Nimero % Indicador Trimestral

R e T R T L,

7 24.14 0 0.00 B 27.59 100+ 100+

11.2 Maestria 10

143 Doctorado 18 58.00 20 68.97 20 68.97 20 68.97 100.00 100

114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 24 77.41 % 89.66 2 89,66 2% 89.66 100.00 100

145 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 18 58.06 20 88.57 20 68.97 20 66.97 100.00 100 TG J”%Mnaa% e
1.1 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 21 £8.00 18 62.07 18 £2.07 18 52.07 100.00 100

147 Adscripcién al SNI o SNG 14 4516 12 4138 0 0.00 12 41,38 100+ 100.00

1.1.8 Participacion en el programa de tutorias kil 100.00 29 100.00 0 0.00 29 100.00 100+ 100.00

rofesores (PTC,PMT,PA} que reciben capa mn_@_._. " Tofalis6

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 28 90.32 28 50.00 0 0.00 14 25.00 100+ 50.00

e actualizacion con al menos 40 horas por afio

ilerpos:Academicos sy atal 2 e A R R N R S S R ; : S R e e P EE TR LSS
1.24 Consolidados. 1 33.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100.00

En el proceso de registro de
1.22 En Consolidacion. 2 66.00 2 100.00 2 100.00 3 100+ 100+ 100+ promep 2 nuevos CA fueron

m<m€mn_omm_._8=mc_amn6=
A : ﬂ\%ﬁ.&ﬁ@@ﬁﬁ&\lﬁﬁﬁgﬁ%@w A e S DT e I i o e e R s e R S
rogramas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total3 = it S e SR SO e : . : : e

ompetitividadiAcademicai: D R e

Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su

2441 2 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 100.00 100
pertinencia
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00
" . -
243 Namero y % de PE que se actu .mma.z incorporando elementos de 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
=
G i El 100% de los PE cuenlan con
T ©
21.4 Nimeroy % de PE que m.m .mn_.._m__um_m_. incorporando estudios de 3 100.00 3 10000 AS 3 100,00 100+ 100 GtiiEd B et 08
seguimiento de egresados - o
- P L 9
J/II oy,
leporte Ajuste de Montos Sugeridos If Universidad Auténoma de Querétaro == R Pagina 1de 3
e \ -



ECRETARIA DE'! A
oucaciON pOBLICA

DIRECCIONDEFu A

.MIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

'MSU0016B Universidad Autdnoma de Querétaro
ercicio fiscal 2011 Trimestre 4
imbre de la DES: FILOSOFIA
ave Convenio PIPIFI-2011-22MSU0016B-12
imbre del Proyecto: Fortalecimiento Integral de la DES de Filosofia
Valores alcanzados en el trimestre 4
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral LY ANce
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes oumm_ummh_____umwﬂnm la
Namero % Ndmero % Nidmero % Indicador Trimestral Anual
2 i 4 .
245 Nimeroy % de PE que se actualizaran Incorporando estudios de 3 66.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 10000
empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
216 social en el plan de estudios 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
217 profesional en el plan de estudios 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00
218 Ndmero y % de PE basado en competencias 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 B1W0% 5 fag PR ua 91055
eslan basados en
competencias
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00
2440 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 9 56.00 i 1333 1 3393 1 133 100.00 100
COPAES.
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
241 de Ia oferta educativa evaluable 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100.00
atricula atendida en PE y TSU de buena calidad/del totallasociada allos PE‘evalurables. Total:329
Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de
100.!
4112 buena calidad del total asociada a los PE evaluables 20 im 3 Ve . o0 o L Ly o
rogramas educativos de posgrado: -~ Tofal:3 = b o E {
222 PE que evaluarin los CIEES. 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
La Maestria en Estudios
Hisloricos avanzo a PE en
2.24 PE que Ingresaran al Programa de Fomento a |a Calidad (PFC) 2 40.00 2 66.67 2 66.67 4 100+ 100+ 100+ Desarrollo, y se regisiraron
como de recienle creacion 3
] \ PE de maeslria
A
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2MSU0016B
jercicio fiscal
ambre de la DES:
lave Convenio
ombre del Proyecto:

Universidad Auténoma de Querétaro
2011

FILOSOFiA
PIPIFI-2011-22M5U00168-12
Fortalecimiento Integral de la DES de Filosofia

DIRECCION DE Fu.., AL oIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 4

Valores alcanzados en el trimestre 4

N Avance
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Clave MC Metas Compromiso i Porcentajes 0=mm_ﬂwm”“”_wﬂnm L
Nimero % Nomero % Nimero % Indicador _ Trimestral _ Anual
atricula atendida‘en PE de Posgrado de/buena calidad. ™" Total:15" i 3 : T EASEY =0
" . . " La apertura de 2 PE en agosio
taje d d
226 Nt gomebteledamalrinumatandilsan PR dupnegaibie | 4. 3431 15 | 10000 0 000 1 100+ 100+ 100+ | de 2012 pemmitio avanzar la
buena calidad. :
meta en PE de calidad.
_ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: _ 109.47 _

Rector
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DIRECCION DE FG..

+ECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

22MSU0016B Universidad Auténoma de Querétaro
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4
Nombee de la DES: FILOSOFIA
Clave Convenio PIPIF1-2011-22MSU00168-12
Nombre del Proyecto: Fortalecimienta Integral de la DES de Filosofia
: Valores slcantados en el lrimestre 4 < Observaciones -
] EGRS ; P % del Monto . s B : AT ; ; 3 : By St
Clave Objetiva %w.ﬁmn Clave Hombre Monto Saficitade Manto Apoyado worla Alectido || .MH-”M 3 E“..W&n. Valor ajustado | Valer alcanzado | % del Avance | . Monto Ejercido Mento M“.H.q-_ 2 = a“ ._w.__.mm"wn | wono ot gries % m__u H“s }a.ahm“ .W_%.._, m... " institucien
; ! salicitade g B P : 7 ; A6
OPIPIFI-2011-22MSUC0168-12- | Merora do los 1.1{ Todes los programas $6456,750.00 $B89,545,00 $89.545.00 1384 2 3 3 100.00| 000 30,00 0.00 $85,545.00 100.00] 3IPE ennivel 1 de
01| niveles da catdad de ta DES sesin de CIEES. 1 PE Acredindo y
delos programas caidad, con el nivel 1 77| o PE dabe. para el que
educatves de de CIEES ylo - |seutizeon los 89,545 5
kcenciatura, acredidados. {encuenta en espera del
L fresutado dela
%} |seseditacién El monto
o= 1+ |utizado del PIF) fue por
7| el monto apoyada, se
T reaied o susle
correspondiente.
|
1.2|Mgera delas $3%0,600.00| $169,567.00 $169,957.00) 4345 3 1 1 100.00 0.00] $0.00| 0.09] $169.905.74 9956 en o primer bimestre se
condiciones de roakzd o equipamiento
casdad de los PE de correspondiente, ef paga
icenciatura, con la da bas facturas estaba or
creacion daun dves procesoy por la fecha d¢
do comunicacién y el misma se refieja en el
equipamienio e 1 © {seguado timestre
aula para el desatrolio
do actvidades que
mvolucran ¢l uzo de
leenciogias
|nformiticas y do fa
13|Implementacin de $244,000.00 £0.00) $0.00) 0.00]
oclvidades
complementarias do
reguiaizacidn pan
ricids en labaa de SIN APOYOQ SIN.-APOYO
indces da desercién,
Sublotal 0P 1 -~ 51,281,550 00} 2028 - 5003} $0 00| 0.00] 5259450 74| 8397 = 400 00| 2 3
OP/PIF1-2011-22M5U00168-12- | Foralecimienta de 2.1|Se atenderd la $250,000.00) $129,914.00 $139.514.00 5594 E 7 [ 109+ 55,13240) $54,041.00f 100-] 514481343 100+ 1yl [Pana el tercer imeste
02|la planta recomendacion da tres da kos Profeseres
académicay CIEES que refere al " |qua reakzaron
mejora en el grado| incremanta de intercambio hueron
e ooy ¥ P npoyados parciaimenie
de los CA ncadémco de -i- | pot las insbtuciones
profescres, reakzandol =7 |teceptoras, o quo
|actidades de ' |pecmisié of apoyo da un
ftercambio docente y|  |protescr adcional.
da generacda y 1
aplcacién del
conoCmonta.
22|Sentenderdala $105,000.00] $16,469 00| 518,469 00| 1758 uaﬂ 1 1 100 00| 18.459.00 $0.00] 100+ $18,463.00 100.00|
recomendacin gt
CIEES que refero a b
pocogisea y de \
actualractn
) Fa
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12MSU0016B
Zjercicio fiscal
lombre de la DES:
“lave Convenio
lombre de! Proyecio:

Universidad Autbnoma de Querétaro

2011
FILOSOFIA

PIPIFI-2011-22MSU001EB-12
Fortalecimients Integral de la DES de Filosolia

Trimestre

DIRECCION DE FC.

CIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Valores alcanzados en el trimestre 4~ - Obiervasiones
3 : % del Monto g : i ; 3 2
o Objetiva T e i ¥ < Apoysdo Valor e |5 x Monto Trimestral 2 % De Monto s % del Monto | -Ponderacién Glabal de e -
Clave OU_.:_E Paitieulsr Clave Nombre Monto ma_._n_-n.u Monto Apoyado Wanto Alectado . tespeciadel | proyeciads Valor sjustado | Valer aleanzado | | % del Avance Monlo Ejercido Elesesr Trimestral a Ejercer Monlo Total Ejercido - Ejercido Avanee st og Institucién
: solicitado > 2 E - B LERR
2.1|Se lortalecerd of 5428000 00 §219,532.00 §239,532.00 55.95 10 3 4 100+ 30,767.84 $159,688 00 19.26) §239,532.00] 100,00] - Se superd la meta debido
trabaj conjunio do o que un ko fue
ko3 profesores - |coeditada con otra
inlegrantes da loa CA. +! linsttucda.
2.4|Se generarin $1,633,000.00 $873.053.00 $873,053.00 5330 2 1" 14 100- 385,138.59 $455,565.00 7788 5883378 82 1004} El recurso lue apicado en
condiciones para que = . |apublcacidn da 14
ko3 profesores cubrman R Ebros, y una revatalo
los requsitos para la 1 |cual perritd superar fa
oblencidn del S meta.
reconocmienta del
perfl Promep ylo la
edscripaidn al SH1 o el
manlenimento de los
Subtotal OP 2 i §2.421,000 00| $1.270.978.00 51,270,878 00| 52.49) $459 507 83 $669 £35.00| E861 §1,255149323] * - _E.G_ Tas 118737
OF/PIFI-2011.22MSUDD16B-12. g 31 ala $300,000 00 §167,8% 00| $167,895.00] 5555 4 8| 1§ 100+ 73,104 05| $68,322.00 100+ $165,003 47 27| i - [Lameta e dupica
03|t cakidad de fa |recomendacidn del apayanda a profeseres
maeskia en PHP do lortalecer o - |de la DES, profescres
Estudios Hstdnees intercambio i, |invitados y estudianles en
y mejcra de los scadémica de i+ | movitdad semestral y
programas de profescres y 27— |estondas de
para eshadiantes. 1L [iwestgacizn.
aleanzar o regsbo| -
en of FNP de
Conacyl
3.2|50 contard con un §30,000.00 000 $0.00 000
aulainteractva para
el 130 do Tecnclogios
dala nlrmacény la
Comunicacén para
esludanles do
s SIN APOYO SIN APOYO
Sibtolal OP 3 -~ $330,000,00] $167,855.00) - $161,E36.00 5087 : $73,104.05) $65,322.00 106,59 $165,003.47 B [
OPPIFI-2011.2205U00168-12- | Alencin a ks 4.1 5e promoverd la $1,080,000.00 $604,425.00 5604.478.00 5596 24| 12 1 103+ 200,846.13 $0.00 100+ §519,09537 S5B0| - =12 | En ol tercer brimestre,
04 | formacidn intagral participacian de o :. |cnco de los estudanles
de los estudiantes. exbudanies en el + | realizarcn movikdad
programa de $ot naconal, Elresio del
movidsdacadéemn | 4t 0 v 4t 0t Ni= {recurso se apicda 9
| estancias internacicnatal
1
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12MSU0016B
ijercicio fiscal
lombre de Ia DES:
dave Convenio
lombre del Proy

Universidad Autdnoma de Querétaro
2011 Trimestre
FILOSOFIA
PIPIFI-2011-2215U00168-12

Fortal Integral de la DES de Filosolla

DIRECCION DE Fu -ECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Clave Objelivo

Qbjelive

Paioular Clave ; Hombre ]

" Mento Solicilade

Monto Apoyasdo

Monto Alectado

% del Monto
Apoyado
respecto del
solicitado

Valor

Ry Valor ajustada | Valor alcanzado | % del Avance

.—._E__u Ejercido

Valores slcanzados en el trimestre 4

Monta Trimestral a % De Manto
Ejercer . Tritmestral a Ejercer

“Mento Total Ejercido

% del Monlo
Ejercido

Observaciones

Ponderacién Global de’
Avenco

. tnstitucién

4.2|Se reakzaran
actvidades
académco-culturnles
qua organizan ko
colecives de
estuanies de la
DES, bo que incidra
en el desarrolio del
trabajo conjunta y
soldano del
eswdiantado,
generando valores de
complome social.

$16,200,00)

$0.00

0.00)

SIN APOYO

SIN APOYO

4.3 Se generarda
condiciones
adecuadas para la
realizaciin de
actidades
complementarias qua
incdein en
fomacién integral da
los eatudiantes.

§349.235.00

5000}

50.00

000

SIN APOYO

SIN APOYQ

Subtotal OP 4

§1,445 435 00)

Ieporte Ajuste de Montos S

Re

n idad A de

5,477,985 00|

S50¢ 428 00)

281400)

$604.478.00)

o 4181
STA204|

] $200,545.13)

$0.00]

$579,056.37

P e e B

B P T A

S5 BO|

Y2 2B TAAB o 89 43

Dra. Gu

Responsable del Proyecio
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2011-22MSU0016B-15-43
Universidad Auténoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2011

Proyecto: PIPIFI-2011-22MSU0016B-12
Fortalecimiento Integral de [a DES de Filosofia

TERE

dracion General del avance o cumplimiento academic

|E| proyecto aprobado para la DES de Filosofia 2010-2011, ha tenido un impacto positivo en el cumpllmlento de los |
objetivos y metas académicas sefialadas, mismas que fueron complementadas en el apoyo 2011.

El cumplimiento académico del proyecto fue satisfactorio ya que con los recursos asociados y recursos
complementarios se avanzd para alcanzar el objetivo 01 que refiere a la Mejora de los niveles de calidad de los
programas educativos de licenciatura ya que se acredito el PE de licenciatura en Antropologia, se realizé el pago (una
parte con recursos asociados al proyecto) para |a acreditacion de la licenciatura en Historia de la cual se concluyeron
los trabajos (entrega de documentacion y visita de evaluadores realizada) y estamos en espera del resultado del
proceso. Se logré equipar un aula para el desarrollo de actividades curriculares que involucran el uso de tecnologias
informaticas y de la comunicacion lo que favorece el cumplimiento de las condiciones para la acreditacion. El objetivo
02 que tiene que ver con el Fortalecimiento de la planta académica y mejora en el grado de consolidacion de los CA,
se avanzo en la atencién a las recomendaciones de los CIEES que refieren al intercambio de profesores con la
participacion de 15 profesores que realizaron estancias de intercambio y con 4 profesores invitados (16 de los cuales
fueron apoyados con recursos asociados al proyecto) y a la formacion didactico-pedagdgica y de actualizacion
disciplinaria (se impartié un curso de formacion didactica con recursos PIF| y ofro de actualizacion disciplinaria
recursos complementarios). Se tuvo un avance considerable en el rubro de publicaciones tanto conjuntas como
individuales (34 libros publicados, de los cuales 19 con recursos del ProDES y complementarios asi como
coediciones) lo que impactara en el mantenimiento e incremento en el niimero de profesores con reconocimiento flel
perfil Promep con adscripcion al SNI, ademas de el registro en Promep de tres nuevos CA, dos de ellos en el nivel de
En Consolidacion y uno en el nivel de En Formacién, con lo que la DES avanzd de 2 CA 5 CA, ademas fue aprobado
el proyecto de Red de colaboracion académica "Tradicion y modernidad en México", en el que participan el CA de
Historia de la UAQ, el de Estudios Regionales de la Universidad de Guadalajara y el de Patrimonio Sociocultural de la
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas,. El objetivo 03 orientado al Aseguramiento de la calidad de la Maestria
en Estudios Histéricos y mejora de los programas de posgrado para alcanzar el registro en el PNP de Conacyt, fue
alcanzado ya que la Maestria en Estudios Historicos avanzo al nivel de Programa en Desarrollo y tres nuevos
programas fueron aceptados en el nivel de Reciente Creacién del Programa de Fomento |a calidad. Por ultimo, con el
apoyo de PIFI y recursos complementarios se fortalecio el programa de internacionalizacion y movilidad académica,
asociado al objetivo 04: Atencion a la formacion integral de los estudiantes con la realizacion de 14 estancias
semestrales de estudiantes de licenciatura, 9 a nivel internacional y 5 nacionales y 4 estancias para estudiantes de
posgrado, una de ellas con duracion semestral y tres estancias cortas de investigacion.

Por tanto, consideramos que tanto las metas compromiso como las metas académicas fueron alcanzadas.

X~
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2011-22MSU0016B-15-43
Universidad Autonoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2011

Proyecto: P/PIFI-2011-22MSU0016B-12
Fortalecimiento Integral de la DES de Filosofia

2.- Problemas atendidos

|Relacién de problemas: |
1.1 PE nivel 2 de CIEES y ninguno acreditado

Los profesores y administrativos de la DES se dieron a |a tarea de atender las recomendaciones de los CIEES. Se
volvio a solicitar la evaluacion y el resultado del trabajo consistente de la comunidad académica permitio alcanzar el
nivel 1 de todos los PE de licenciatura evaluables de la DES. Se continud con el frabajo de atencion a los parametros
de los organismos acreditadores (aspecto en el que resulté importante el apoyo del PIFI para contar con el
equipamiento indispensable) y como resultado el PE de Antropologia recibié como resultado del dictamen el nivel de
PE Acreditado. Continuamos con el programa de licenciatura en Historia, se concluy6 el proceso (recopilacion de
informacion, integracion de evidencias, entrega de documentacion, evaluacion in situ ) y estamos en espera del
resultado del organismo acreditador. Para el 2012 esperamos, por un lado, tener la respuesta sobre la licenciatura en
Historia y concluir el proceso de |a licenciatura en Filosofia.

siuilii

2 Altos indices de desercion y bajos indices de fitulacion

Se continiia atendiendo con la implementacion de diversas estrategias, entre las que destacan:
oRigurosa seleccion de aspirantes

olmparticion de curso propedéutico para los tres programas de licenciatura

oFortalecimiento de las actividades de tutoria

oDisefio de un eje de formacién integral en la propuesta curricular de los tres programas de licenciatura (que integya
idiomas y talleres culturales, deportivos e informaticos).

oBecas para los estudiantes con problemas economicos.

oCursos de regularizacion para evitar el atraso en el programa, principalmente para los estudiantes que estan
cursando los programas previos a la actualizacion, que son rigidos y cuentan con varias materias seriadas.

3.Insuficiente numero de profesores de TC para el fortalecimiento de Ia planta académica y para la conformacion de
CA. Problema creciente por los procesos de jubilacion en puerta.

Aun no se ha atendido de manera satisfactoria. Los requerimientos son mas urgentes debido a las nuevas propuestas
de posgrado que han sido aceptados en el PNPC como programas de Reciente Creacion por lo que vemos como una
amenaza la no sustitucién de los profesores que se jubilan.

4.Insuficiente formacion didactico-pedagdgica para el nuevo modelo de ensefianza

Tanto el afio anterior como este afio, el recurso PIFI nos permitio acceder a cursos impartidos por reconocidos
profesionistas en el campo de la educacion. Para el primer afio fue un curso de ANUIES pero este afio el recurso
resultaba insuficiente pero se consiguid el apoyo de la Dra. Rosalia de la Vega Guzman, profesora-investigadora de la

Universidad Autonoma de Querétaro Pagina 2 de 16
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: CIPIFI-2011-22MSU0016B-15-43
Universidad Autdnoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2011

Proyecto: P/PIFI-2011-22MSU0016B-12
Fortalecimiento Integral de |la DES de Filosofia

Facultad de Psicologia de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo quién impartio un curso didactico-
pedagogico orientado al nuevo modelo de ensefianza.

5.Bajo numero de estudiantes participando en estancias de movilidad académica (Licenciatura y posgrado) (CIEES y

PNP)

Esta recomendacion fue emitida tanto por los CIEES como por los evaluadores del PNP del Conacyt, por ello se Vaa
comenzd a difundir intensamente entre los estudiantes de recién ingreso el programa de internacionalizacion y /"'
movilidad académica, lo que ha generado un creciente interés de los estudiantes por complementar su formacion con
estancias curriculares semestrales o estancias de investigacion para concluir sus tesis de grado, lo que ha incidido en
la mejora de la trayectoria escolar de los mismos ya que las condiciones que deben cubrir para su realizacion
dependen de que sean alumnos regulares y que tengan un promedio superior a 8.5 (algunas instituciones les piden 9
de promedio). Este aiio, con recursos PIF| y complementarios realizaron estancias de movilidad 14 s estudiantes de
licenciatura, 9 a nivel internacional y 5 a nivel nacional y 4 estudiantes de posgrado, realizando 1 estancia nacional
semestral y 3 en estancias de investigacion que precisamente se estan graduando este mes.

6.Bajo nimero de convenios formales para la realizacion de actividades académicas (servicio social, practicas
profesionales, movilidad académica).

Se han llevado a cabo reuniones con empleadores de egresados de los programas de la DES asi como con
representantes de diversos sectores para dar a conocer los nuevos perfiles de los egresados de los programas
oferta la DES con miras al establecimiento de acuerdos para la realizacion de servicio social y practicas profesi;nales

asi como la firma con instituciones de educacion superior de convenios para incrementar las posibilidades de °

movilidad estudiantil y docente.

Este afio los avances son los siguientes:

oConvenio General de Colaboracion Universidad Catolica Redemptoris Mater, Republica de Nicaragua y UAQ

oAcuerdo de Cooperacion y Movilidad Académica Estudiantil y Docente, Universidad Nacional del Altiplano, UNA, de

Puno, Pert y UAQ

oAcuerdo de Cooperacion y Movilidad Académica Estudiantil y Docente Pontificia Universidad Catdlica de Goias,

Brasil y UAQ

oAcuerdo de Cooperacion y Movilidad Académica Estudiantil y Docente  entre Universidad de Cuenca, Ecuador y

UAQ

oConvenio de colaboracion entre el instituto nacional de lenguas indigenas, "INALI", y UAQ para proyecto "

Consolidacion de la plataforma yaak otomi (segunda etapa)"

oCarta de intencion Acuerdos de Cooperacion y Movilidad Académica Estudiantil y Docente con Direccion de

Educacion bilingiie y rural del Ministerio de Educacion en Per(, y también de la Universidad Nacional Mayor de San

Marcos con sede en Lima

oConvenio Especifico de Adhesion entre Municipio de Querétaro y FF| para el otorgamiento del recurso de Subsidio a
Municipios SUBSEMUN 2012 "Prevencion social en un contexto de flujos migratorios en el municipio de Querétaro”,
oContrato para la realizacion del proyecto "Red Internacional de Revitalizacion y Difusion de Lenguas y Culturas
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Indigenas" entre FF| y Asociacion para el Desarrollo del Sistema Nacional de Educacion a Distancia, AC (SINED)
oContrato de coedicion del titulo "México y el Caribe, Visiones y Reflexiones", entre Asociacién Mexicana de Estudios
del Caribe, AMEC; Instituto de Investigaciones Historicas de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo;
Centro de Investigaciones sobre América Latina y el Caribe (CIALC) de la UNAM; FFUAQ

oConfrato de coedicion del titulo "Los pueblos indigenas de la huasteca y el semidesierto queretano. Atlas
etnografico", entre el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, UAQ y otras instituciones

oContrato de coedicion del titulo "Compendio monografico sobre los pueblos indigenas del estado de Querétaro. *,
entre CDIl y UAQ

oCarta de intencion Acuerdos de Cooperacion y Movilidad Académica Estudiantil y Docente con Pontificia
Universidad Catolica del Ecuador y UAQ

7.Se requiere la adecuacion de espacios y equipamiento para el desarrollo de procesos de auto aprendizaje
(TECAAL, areas para trabajo de equipo, aulas para la implementacion de procesos de tecnologia de la informacion,
entre otros).

Problema de TECAAL no atendido por falta de recursos y atendido parcialmente en lo que refiere a aulas o es} cios
para la implementacién de procesos de tecnologia de la informacion. i
Estos aspectos son fundamentales debido, principalmente al desarrollo de plataformas en linea para la ensefia zé\g
lenguas amerindias que, vinculadas con el nuevo PE de posgrado: Maestria en Estudios Amerindios y Educacion\, /*
Bilingtie, daran un importante impulso al rescate y revitalizacion de lenguas indigenas.

Se encuentra en proceso el desarrollo de una plataforma en linea para un Vocabulario Basico Explicativo/Trilingiie
(VBET), Otomi-Espafiol-Inglés que comprende las distintas variantes del Otomi queretano.
Se cuenta con la plataforma YAAK Otomi, que esta en proceso de consolidacion. Consiste en un sistema en linea
para la ensefianza y difusion de la lengua otomi de Querétaro, que incidird en el desarrollo social de comunidades
rurales con hablantes nativos de lenguas indigenas, utilizando la tecnologia come punto central y generador de
impacto.

Recién fue aprobado el proyecto denominado Red Internacional de Revitalizacion y Difusién de Lenguas y Culturas
Indigenas, financiado por el Sistema Nacional de Educacién a Distancia (SINED). El reto de este proyecto es €l de
generar una red de colaboracién que utilizando la perspectiva de comunicacion "Social” a través de internet, permita
replicar y exportar a nivel internacional las mejores practicas de los desarrolladores tecnologicos y especialistas de la
lengua, generando proyectos en conjunto, alianzas, establecimiento de cursos, talleres, conferencias y/o
capacitaciones a distancia, tanto en los sectores tecnologicos y de revitalizacion de la lengua (documentacion,
metodologias, linglistica, educacion bilingile, entre otros).

8.5e requiere de nueva infraestructura para realizar las practicas curriculares de los PE y abatir costos.

Problema no atendido. Esperamos que sea considerado en el proximo FAM de la UAQ.
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9.Bajo nimero de profesores participando en estancias de intercambio académico. (Licenciatura y Posgrado)
(Recomendaciones CIEES y PNP).

Este problema deriva también de recomendaciones CIEES y del PNP de Conacyt por lo que los recursos asociados
al proyecto y complementarios permitieron este afio, la participacion de 19 profesores participando en estancias de
intercambio: 15 de la DES y 4 profesores invitados. Se reporté en el seguimiento la participacion de 16 profesores
quienes contaron con apoyo parcial o total de los recursos PIFI.

10.Insuficiente material didactico elaborado por los profesores.

Problema atendiéndose.

Este afio se elaboraron los siguientes materiales

Tipo de material

Apoyo didactico. Técticas y estrategias para mirar en sociedades complejas. Apoyo didactico par la investigacion
sociocultural. Aprobado por el Consejo Académico en sesion ordinaria del 5 de septiembre de 2012,
Antologia: Modernidad en México y América Latina. Siglos XIX y XX

Antologia

Antologia de Cuento Historico

Antologia

Antologia

Carpetas de trabajo para alumnos para trabajo en Museos Comunitarios en Tilaco y Agua Zarca
Apoyo a la Docencia y la Reflexion Tedrica (Traduccion de un trabajo sobre Globalizacion)
Nsadi: Di Nahu Ar Hii&fiho

Curso Trilinglie Otomi-Espafiol-Ingles

Aprobada su publicacion

En imprenta

Nsadi: Di N&hu Ar Hirho

Curso Trilinglie Otomi-Espafiol-Ingles

Aprabada su publicacion

En imprenta

11.Falta implementar un &rea de comunicacion para fortalecer la vinculacion con los diferentes sectores de la
sociedad.

Problema atendiéndose. Se cuenta con el area de divulgacion que da a conocer a los diferentes sectores de la

sociedad y a la comunidad universitaria los eventos académicos organizados por la DES (Este afio se organizaron
131 eventos). Falta dotar de los equipos necesarios para contar con el acervo documental y filmico de estos eventos.

Se llevaron a cabo 131 eventos académicos de los cuales:

023 presentaciones de libros
Universidad Auténoma de Querétaro Pagina 5 de 16
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03 presentaciones de revistas

02 congresos: uno nacional y ofro internacional
o7 coloquios: 6 nacionales y uno internacional
024 conferencias

03 foros

06 diplomados

o7 mesas de trabajo

o4 talleres

017 cursos no curriculares

010 seminarios

03 ciclos de cine y videoconferencias

022 eventos académicos varios (homenajes, colectas, evaluaciones externas, entre otros).

12.Poca promocion de la educacion ambiental.
Problema atendiéndose. A nivel curricular y con |a participacion de estudiantes en proyectos de investigacion
orientados a esta tematica.

Se esta atendiendo la recomendacion de los evaluadores respecto a la posibilidad de construccion y difusion de
paradigmas criticos acerca de la educacion ambiental y su lugar en la atencion de la problematica de la
sustentabilidad pues son numerosos los cursos curriculares que lo abordan siendo una linea de investigacion en el
programa de licenciatura en Antropologia: Antropologia del desarrolio (desarrollo y planeacion) en la que se incluye
el estudio del patrimonio biocultural (conocimientos locales), y el desarrollo local, ambas lineas de trabajo reflejadas
actualmente en varios proyectos de investigacion que ademas de incidir en la promocion de la educacion ambiental,
inciden en la capacitacion y atencion a sectores vulnerables:

oCasa, espacio y cosmos. Vivienda vernacula y patrimonio biocultural en el estado de Querétaro, proyecto adscrito a
la Red de Vivienda Sustentable y financiado por el Fondo mixto de Fomento a la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica CONACYT- Gobierno del Estado de Querétaro,

oF| proyecto Pertinencia sociocultural nuevas tecnologias para el desarrollo regional del Estado de Querétaro.
Amazcala, que se trabaja con la Facultad de Ingenieria y en especifico con el area de biotecnologias.

o proyecto Los grupos étnicos en la ciudad de Querétaro: composicion del ingreso, situacion e inclusion social,
financiado por el Fondo Mixto de Fomento a Ia Investigacion Cientifica y Tecnologica CONACYT-Gobierno del Estado
de Queretaro

y
G

Universidad Autonoma de Querétaro Pagina 6 de 16



DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL (= o J 000

-

aa%amo
iz lm!- A ATIGIRE £ FOL .l“(ﬂﬂ‘i Fhtir e+
A7 3 007 (€ PrpuannTs O e DIV 56 & el wanr

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PIFI-2011-22MSU0016B-15-43
Universidad Auténoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2011

Proyecto: P/PIFI-2011-22MSU0016B-12
Fortalecimiento Integral de la DES de Filosofia

T f{i”? T m.. Sy

=iF e

i

Ortalezas aseguradas || .\

|Relacion de fortalezas
1.72.7% de la matricula es atendida en PE de calidad en licenciatura.

Fortaleza asegurada con el 100% de la matricula atendida en PE de calidad en licenciatura,
2.1 PE en el PFC del PNPC de CONACYT.

Fortaleza asegurada,

4 programas de maestria han sido aceptados en el Programa de Fomento a la Calidad de CONACyT:

La maestria en Estudios Historicos avanzo al nivel de "en Desarrollo” y la planta académica se encuentra realizando
los trabajos encaminados a la actualizacion del programa, mientras que las maestrias: Estudios Amerindios y
Educacion Bilingiie; Estudios Antropoldgicos en Sociedades Contemporaneas; Filosofia Contemporanea Aplicada,
fueron incorporados a este programa de CONACYT en la modalidad de "Reciente Creacion".

Consejo Universitario aprobd la creacion de la maestria en Desarrollo, Cultura e Intervencién Social que solicitara su
ingreso al PNP en la proxima convocatoria para su apertura en agosto de 2013.

3.Los PE integran los elementos de innovacion del modelo educativo institucional: Servicio social, practicas
profesionales, sequnda lengua, tutorias, competencias, entre otros.

Fortaleza asegurada con procesos de seguimiento y evaluacion para verificar la adecuada implementacion de las
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nuevas actividades curriculares.

4.3e han atendido en promedio el 72% de las recomendaciones de los CIEES.

Fortaleza asegurada con un incremento del 100% en el porcentaje de atencion de dos PE de licenciatura:
Antropologia e Historia, mientras que las recomendaciones del PE de licenciatura en Filosofia tienen un avance del
90%

5.E188.9% de los PTC y el 76% de la totalidad de la planta académica cuenta con posgrado.

Fortaleza asegurada, a principios del 2012 se contaba con 31 PTC, con la jubilacion de un profesor en el segunda \
semestre del 2012 pasamos a 30 PTC de los cuales 29 cuentan con posgrado (2 profesores obtuvieron el doctorado\,
en el periodo) con lo que avanzamos del 88.9% al 96.66%, de PTC con posgrado.

Debido a que la actualizacion de los PE de licenciatura requieren de una menor carga académica frente a grupo, el
numero de profesores de asignatura disminuyo de 39 (de los cuales 7 invitados de ofras facultades) a 23, 18 de los
cuales con posgrado, incrementandose el porcentaje del total de la planta académica con posgrado al 88.67%

6.Todos los PE de licenciatura y maestria se encuentran en un proceso de evaluacién y acreditacion para mejorar la
oferta educativa de la DES.

Fortaleza asegurada. Los tres PE de licenciatura concluyeron el proceso de evaluacion de CIEES, obteniendo el nivel
1, el programa de licenciatura en Antropologia obtuvo la acreditacion, el programa de licenciatura en Historia concluyé
el proceso y estamos en espera del dictamen del organismo acreditador mientras que la licenciatura en Filosofia inicid
el proceso de acreditacion.

El programa de maestria en Estudios Historicos fue nuevamente evaluado y alcanzo el nivel de En Desarrollo en el
programa de fortalecimiento de la calidad (PFC) de Conacyt mientras que las maestrias; Estudios Amerindios y
Educacion Bilingiie; Estudios Antropoldgicos en Sociedades Contemporaneas; Filosofia Contemporanea Aplicada,
fueron incorporados a este programa de CONACYT en la medalidad de "Reciente Creacion".

7.Se tiene definida una propuesta de planeacion estratégica para la reorientacion del posgrado en la DES.
Fortaleza en proceso de aseguramiento. Con la atencion a las estrategias definidas en la propuesta de planeacién,
entre las que destacan:

Los PE de posgrado que no se encuentren en condiciones de reunir los parametros de calidad del PNP cerraran sus
procesos de inscripcion, atenderan a los estudiantes ya inscritos hasta la conclusion e iniciaran o bien la
reestructuracion o la cancelacion del programa.

Como resultado de la atencion a esta esirategia 2 programas de maestria fueron suspendidos y se crearon nuevas
propuestas de maestria: Estudios Amerindios y Educacion Bilinglie; Estudios Antropoldgicos en Sociedades
Contemporéneas; Filosofia Contemporanea Aplicada, programas que fueron aceptados en el Progarma de Fomento a
la Calidad CONACYT en la modalidad de "Reciente Creacitn".

Se debera seguir fortaleciendo la movilidad e intercambio de estudiantes y se instrumentara un programa de
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superacion del personal académico, que permita la movilidad e intercambio de profesores (periodos sabaticos, post-
doctorados, profesores visitantes, catedras, entre otros), y se gestionaran los recursos para contar con un soporte
profesional continuo y oportuno tanto de software como de equipo, para cubrir los aspectos sefialados en el reporte
de replica de Conacyt, como faltantes.

Se sigue gestionando ante las instancias correspondientes la integracion al programa de seguimiento de egresados
para el nivel de posgrado.

8.Los egresados y profesores de la DES se han convertido en un referente cultural que incide en el disefio de
politicas pablicas y en la formacion de opinion plblica en temas de interés colectivo en la region.

Fortaleza asegurada, prueba de ello es la cantidad y calidad de las aclividades de divulgacion que se organizan en |a
DES: 131 actividades académicas este afio.

9.Las estrategias de formacion integral se ven reflejadas en el nimero creciente de estudiantes que participan en
procesos de movilidad nacional e internacional con valor curricular, en la participacion en estancias cortas de
investigacion y en la conformacion de colectivos estudiantiles con programas y proyectos academico-culturales
definidos por los propios estudiantes.

Fortaleza asegurada con una amplia difusién del programa de internacionalizacion y movilidad academica lo que ha
incidido en una mayor participacién estudiantil.

10.EI PE de Antropologia es de los pocos programas a nivel nacional que integra la préctica de campo en su
estructura curricular.

Fortaleza por asegurar ya que aln no contamos con estaciones de campo para |a realizacion de estas préacticas de
manera segura para estudiantes y profesores y a un menor costo. Se cuenta ya con catres plegables y bolsas de
dormir y en el ProDES 2012-2013 se aprobaron recursos para adquisicion de casa de campaiia, lamparas y
botiquines de emergencia.

11.Participacion de la DES en programas y proyectos de capacitacion y atencion a sectores vulnerables.

Fortaleza asegurada aunque debe seguir impulsandose el desarrollo de programas y proyectos de capacitacion y
atencion a sectores vulnerables.

Actualmente se desarrollan varios proyectos entre los que destacan:

oCasa, espacio y cosmos. Vivienda vernacula y patrimonio biocultural en el estado de Querétaro, proyecto adscrito a
la Red de Vivienda Sustentable y financiado por el Fondo mixto de Fomento a la Investigacién Cientifica y
Tecnologica CONACYT- Gobierno del Estado de Querétaro.

oEl proyecto Pertinencia sociocultural nuevas tecnologias para el desarrollo regional del Estado de Querétaro.
Amazcala, que se trabaja con la Facultad de Ingenieria y en especifico con el &rea de biotecnologias.

OEl proyecto Los grupos étnicos en la ciudad de Querétaro: composicion del ingreso, situacion e inclusion social,
financiado por el Fondo Mixto de Fomento a la Investigacion Cientifica y Tecnolégica CONACYT-Gobierno del Estado
de Querétaro.

oClasificacion de Archivos de Agua Zarca y Cadereyta
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oEscuela de Trabajo de Campo: Municipalidad de Vegaquemada, Ledn, Espaiia
oSistema regional de investigacion, innovacion y desarrollo en biotecnologia, farmacologia y salud para la region
centro de México: Querétaro, San Luis Potosi, Guanajuato y Michoacan. (Proyecto autorizado por FORDECYT
octubre 2012)

OEl papel de las redes sociales en el desarrollo de las microempresas rurales en Mexico
oMuseo Comunitario de Agua Zarca

oGastronomia en la Sierra Gorda queretana

R o R S T I T

T T e T S T eI e
(4% Tmpacto delalinnovacion educativaien |a mejora dela calid

e uceafiees: D= il TeTy s St

S T
R

Be realiza un seguimiento de los programas actualizados con aspectos innovadores con la finalidad de medir los |
impactos de los nuevos procesos en la mejora de |a calidad y en la formacion integral de los estudiantes. En este
seguimiento participan los estudiantes con Ia aplicacion de encuestas que permitan medir el grado de satisfaccion y
para detectar problemas que podran ser atendidos de manera oportuna.

Los colegios de profesores participan en el seguimiento, analizando los resultados semestrales de la trayectoria de

los estudiantes. De la misma forma se ha nombrado a una coordinadora de précticas profesionales para la busqueda
de espacios apropiados entre los diversos sectores sociales, educativos y productivos con reuniones en las que se da
a conocer el perfil de egresado de los diferentes PE de licenciatura.

La coordinacion de Servicio Social lleva un seguimiento puntual de los programas en los que participan los

estudiantes y del avance del mismo para evilar rezagos.
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IEI proyecto ha permitido atender algunas de las recomendaciones de CIEES y PNP: |

oBajo niimero de estudiantes participando en estancias de movilidad académica .

oBajo niimero de profesores participando en estancias de intercambio académico
Universidad Auténoma de Querétaro Pagina 10 de 16
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Ademaés, permilié cubrir algunos de los requerimientos en infraestructura académica para tener mayores
posibilidades de acreditar los programas de licenciatura por organismos acreditadores reconocido por COPAES,

AT R

b= Contriblcion;alamejora de cadores planteados en el Anexo X

Resultados de la Evaluacion del PIFI 2010-2011
Observaciones

2.3 Analisis de los PE de posgrado de la DES de acuerdo a los lineamientos del Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC).*

Destaca el proceso de cancelacion de 2 PE de posgrado cuyo proposito ha sido rebasado para dar lugar a nuevas
problematicas acordes a los nuevos retos y circunstancias

Respecto al posgrado, 4 programas de maestria han sido aceptados en el Programa de Fomento a la Calidad de
CONACYT:

La maestria en Estudios Historicos avanzo al nivel de "en Desarrollo” y la planta académica se encuentra realizando
los trabajos encaminados a |a actualizacion del programa, mientras que las maestrias: Estudios Amerindios y
Educacion Bilingiie; Estudios Antropolégicos en Sociedades Contemporaneas; Filosofia Contemporanea Aplicada,
fueron incorporados a este programa de CONACYT en la modalidad de "Reciente Creacion".

Consejo Universitario aprobé la creacién de la maestria en Desarrollo, Cultura e Intervencion Social que solicitara su
ingreso al PNP en |a préxima convocatoria para su apertura en agosto de 2013.

Tres programas de maestria se encuentran inhabilitados (Antropologia, Historia y Filosofia) y se aceptan inscripciones
solamente para realizar tramites administrativos de graduacion.

2.11 Variacion del porcentaje de PTC adscritos al SNI entre 2003 y 2010.
Hubo una disminucién en el nimero de PTC con SNI (8 a 7) debido quizas a la pérdida de 3 PTC por razones
diversas.

El nimero de profesores en el SNI se incrementé a 12

Se tuvo también un incremento en el nimero de profesores con reconocimiento del perfil Promep (18).
Incremento en el numero de profesores con posgrado, de los 30 profesores de tiempo completo, 21 cuentan con
doctorado y 8 con maestria.

Profesores con apoyos Promep que atin no han podido solicitar el reconocimiento de perfil deseable: 2 profesores
que cuentan con beca para redaccion de tesis doctoral, 2 profesores cuentan con apoyo Nuevos PTC, 1 profesor que
cuenia con apoyo a ex becario.
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El numero de CA se incremento de 2 a 5, de los cuales, 1 consolidado, 3 en consolidacion y uno en formacion.

2.15 Porcentaje de PE de posgrado de la DES reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad
(PNPC) respecto al total de la oferta educativa de posgrado.
Los avances en los indicadores de capacidad académica no se reflejan en la competitividad del posgrado de la DES.

Se han atendido de manera rigurosa las estrategias diseiiadas para alcanzar el nivel de calidad de los posgrados, los
resultados son;

4 programas de maestria han sido aceptados en el Programa de Fomento a la Calidad de CONACYT: La maestria en
Estudios Historicos avanzé al nivel de "en Desarrollo" y la planta académica se encuentra realizando los trabajos
encaminados a la actualizacion del programa, mientras que las maestrias: Estudios Amerindios y Educacion Bilingle;
Estudios Antropolagicos en Sociedades Contemporaneas; Filosofia Contemporanea Aplicada, fueron incorporadog a
este programa de CONACYT en |a modalidad de "Reciente Creacion".
Consejo Universitario aprobo la creacion de la maestria en Desarrollo, Cultura e Intervencion Social que solicitaga su
ingreso al PNP en la proxima convocatoria para su apertura en agosto de 2013.
Tres programas de maestria se encuentran inhabilitados (Antropologfa, Historia y Filosofia) y se aceptan inscripcion
solamente para realizar tramites administrativos de graduacion.

3.7 Estrategias para impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable.
Se recomienda revisar y ampliar las estrategias de la DES en relacion con este ambito.

En proceso de revision y ampliacion de las estrategias que impulsen la educacion ambiental.

e
R R
rﬁﬂﬂgﬁzﬁ‘&m U

al [ Internacional
4 6

Il Tipo de contratacion
Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura
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© Total|

i Tipo ! /|- Namero

A[umnos de TSU/PA O

Alumnos de Licenciatura 1 4 8
Alumnos de Posgrado 1 1

P AT Ea L L

yenila modernizacion:de la infraestructura (Servicios.

{de'apoyo dcademico) i
|Elimpacto en la modernizacién de la infraestructura académica de este proyecto es observable la amplia partic acion|
de estudiantes en cursos curriculares y actividades extracurriculares que involucran el uso de tecnologias
informaticas y de la comunicacion (TICs). Lo que permitié la imparticion de los diplomados en Desarrollo Mulli
para la Divulgacion de la Humanidades y Tecnologias aplicadas a las lenguas y culturas indigenas. Asi como la
materia de divulgacion de la Historia y talleres informaticos con valor curricular.

8= Impact

[ s

a1 “ll"" TR RRT YA
Flmpactoeria capacitacion de0s profesores

bl =dslhnie h..qn\.url

|EI impacto del proyecto y la aplicacion de recursos complementarlos (Institucionales, propios y derivados de
proyectos de investigacion financiados), en la consolidacion de los CA permitio avanzar en el nimero de CA de la
DES. De 2 a 5, de los cuales:

1 CA consolidado

3 CA en Consolidacion

1 CA en Formacion

Con estos resultados se incrementd el nimero de lineas de generacion y aplicacion del conocimiento a 10.
1)Historia Cultural

2)Historia Politica

3)Historia socio-economica

4)Génesis, apogeo y crisis de la modernidad

5)La modernidad en situacion: las fronteras exlernas € internas

6)Estudios integrados del cambio y el conflicto

7)Filosofia de la ciencia y |a tecnologia

8)Filosofia practica

9)Trabajo, empleo y desarrollo regional

@A
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10)Trabajo, cultura y organizacian

Lo que muestra los resultados del trabajo conjunto de los profesores, asi como la mejora en la capacitacion de la

planta académica, con el incremento al 96.66% de los PTC con posgrado, 21 con doctorado y 8 con maestria, de los
cuales 2 cuentan con beca Promep para redaccion de tesis docloral. 12 PTC cuentan con SNI y 18 con perfil Promep.
Adicionalmente participaron en cursos de capacitacian y formacion didactico-pedagogica, en la DES, en la institucion /
y en ofras instituciones de Educacién Superior. El niimero de profesores de TC que participo este afio en los cursos
fue de 28 debido a que un profesor se encontraba concluyendo su doctorado y otro se encontraba en afio sebético.

|EI mayor impacto generado con este proyecto en la atencion a estudiantes refiere al incremento en el porcen{aje de I
estudiantes realizando estancias de movilidad académica semestral y con ello a la internacionalizacién de la
participacion estudiantil ya que en 2005, participaron 3 estudiantes en movilidad nacional, para el 2011, la
participacion fue de 13 estudiantes, de los cuales 10 a nivel internacional y en 2012 se incremento a 18.

Sin embargo, con respecto a la matricula total el porcentaje es atin muy bajo ya que representa el 5%. Lo ideal seria
alcanzar el 10% de la matricula (36 estudiantes).

'11 ..i

“Libr .:'lropologla yiC consultoria Una verllenle para el e;erclcm profesmnal de losiii
~ Libro 10; Hambre de Dios, Estudios de F:Iosofla de la Religion. EN PRENSA -
| Libro 113 Acero, Nacionalismo'y Neoliberalismo en México’ i e
~ Libro12: Miradas Diversas |I. Estudios antropologmos h|stor|cosyf Iosof cos VoI lI .
.| Libro13; Miradas Diversas. Estidios antropolagicos, historicos y filosoficos. Problemas
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~ Libro 14: Colima Tierra de letras, EN PRENSA e
. Libro 15: Tacticas y estrategias para mirar. en sociedades complejas. Apoyo didactico par’
lero 16: Los Seres que surcan el CIBIO Nocturno ovohmpgno EN F’RE‘NSA

~ -'-Libro18_:
'\;;_;=|-e."],?r9=.119':‘;- ':
‘ Vlero 20;_“

No se han égr-e-gadd bapntulos de I|bros

|Articulos
No se han agregado articulos.

[Ponencias
No se han agregado ponencias.

Memorias | G
No se han agregado memorias.

|Patentes
No se han agregado patentes
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Muy buena
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/

Ejercicio Fiscal: 2011,/" y
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&

o Herrera Ruiz M.A.P. ba Rodriguez Duran
Rector }%mtralor Interno

Dra. Blanca Estela Gulierréz Grageda
Responsable del Proyecto
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