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Proyecto integral para el cierre de brechas de la competitividad y capacidad académica de la DES de Filosofia.

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores Originales Valores Ajustados Valores Alcanzados

e Porcentaje Porcentaje Porcentaje

Metas Compromiso Observaciones Institucion Observaciones SEP

PTC con Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

MC 1]Incrementar los PTC con perfil Promep para 14 50.00% 15 54.00% 151 100.00%
2009(de 9a12)
Cuerpos Académicos Consolidados
MC 2|Incrementar los CA Consolidados para 2009 ( 2 100.00% 1 50.00% 0 0.00%
Historia)

PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.

MC 3|PE que alcanzaran el nivel 1 de CIEES 2009 (a. 3] 100.00% 2 67.00% 2| 100.00%
Historia, b. Filosofia)

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura
MC 4|Incrementar la tasa de Egreso de los PE de 74 71.00% 60 38.00% 41 68.00%
Licenciatura (15% en 2009)

Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura
MC 5|Incrementar la tasa de Titulacién de los PE de 30 24.00% 20 20.00% 19 95.00%
Licenciatura (5% en 2009)

Ponderacion global de Avance: 69.00%
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