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OP 1|Mantener vigente y actualizado el $814,000.00 $275,212.00 34.00% 1.2|Conservar la Certificacion en $184,000.00 $62,210.00 34.00% 13 10 10 100.00% $49,536.64 80.00%
Sistema de Gestion de la Calidad de 1S0 9000:2001 de los 10
los Procesos Certificados, asi como procesos certificados durante
implementar la mejora continua de 12007 y 2008 y concluir la
éstos hasta lograr la calidad total en certificacion los procesos que
los Procesos Administrativos y de se iniciaron en el 2008 asi
Servicios de la Institucion. como iniciar trabajos de los
procesos que se certificaran en
¢l 2009 y 2010.
1.3 Certificacion de 3 procesos $630,000.00 $213,002.00 34.00% 4 3 2 67.00% $147,987.20 69.00%
para el afio 2010. Planeacion y
Programacion, la
Administracion de la Red
Institucional de Cémputo,
Becas y Descargas
Académicas, para llegar a un
acumulado de 17.
Recertificacion de los 6
procesos certificados en 2007.
Subtotal OP 1 $814,000.00 $275,212.00 34.00% 17 13 12 92.00% $197,523.84 72.00%) 82.00%
OP 2|Incrementar la capacidad tecnoldgica $4,406,400.00 $1,456,175.00 33.00% 2.1|Contar con 6 modulos $950,000.00 $642,387.00 68.00% 6 6 3 50.00% $428,258.00 67.00%
y de sistemas de informacion en reestructurados del SIIA con
apoyo a la gestion institucional. un avance del 45% promedio.
2.2|Implementar 4 aplicaciones de $1,095,400.00 $148,141.00 14.00% 4 2 1 50.00% $0.00 0.00%
credenciales inteligentes
2.3|Capacitar a 5 personas del $986,000.00 $293,739.00 30.00% 5 5 0 0.00% $0.00 0.00%
equipo de desarrollo
2.4|Desarrollo de una apliacion $1,375,000.00 $371,908.00 27.00% 1 1 1 100.00% $298,105.63 80.00%
prototipo de indicadores con
uso de software de Inteligencia
de Negocios (BI).
Subtotal OP 2 $4,406,400.00 $1,456,175.00 33.00% 16] 14] 5] 36.00%| $726,363.63 50.00%) 43.00%
OP 3|Fortalecer y ampliar la Red $1,303,000.00 $309,293.00 24.00% 3.1|Renovacion de un SITE(centro $95,000.00 $64,239.00 68.00% 1 1 1 100.00% $56,812.71 88.00%
Institucional de Computo (RIC) con el de datos) de la RIC
principal objetivo, de seguir 3.2|Instalacion de 48 nuevos $1,208,000.00 $245,054.00 20.00% 48 48 48 100.00% $242,081.93 99.00%
ofreciendo con calidad los servicios senvicios de red de la RIC
que de ella se demandan. Subtotal OP 3 $1,303,000.00 $309,293.00 24.00%| 49 49 49 100.00%)| $298,894.64/ 97.00%) 98.00%|
OP 4|Actualizar la normatividad $208,000.00 $140,650.00 68.00% 4.4|Fortalecer la calidad de la $208,000.00 $140,650.00 68.00% 15 15 13 87.00% $119,882.60 85.00%
institucional, los mecanismos de planeacion y evaluacion de la
transparencia, rendicion de cuentas y gestion universitaria,
mejorar la calidad del sistema de actualizando a XX de
planeacion y evaluacion de la gestion directivos y coordinadores
universitaria. responsables de estos
Subtotal OP 4 $208,000.00 $140,650.00 68.00%| 15 15) 13 87.00%| $119,882.60| 85.00%! 86.00%|
$6,731,400.00 $2,181,330.00 32.00% $6,731,400.00 $2,181,330.00 32.00% 97 91 79 87.00% $1,342,664.71 62.00%
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