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Proyecto P/PIFI-2009-22MSU0016B-09
Fortalecimiento de la DES Enfermeria: Proyecto de mejora continua.

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores Originales Valores Ajustados | Valores Alcanzados

Clave MC Metas Compromiso : = - - - : Observaciones Institucion Observaciones SEP
Numero | Porcentaje | Nimero | Porcentaje | Numero | Porcentaje
PTC con Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES
MC 1|NUmero de PTC con Perfil Deseable 5 0.00% 4 18.00% 3 75.00%|1 perfil se jubilé en diciembre 2009
reconocido por PROMEP-SES (Landaverde Trejo Jorge)

PE que se actualizaran incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje
MC 2|EI PE de la Lic. en Enfermeria en 2 50.00% 2 66.00% 2 100.00%
modalidad presencial actualizara
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje

Ponderacién global de Avance:|  88.00%

Universidad Auténoma de Querétaro Pagina 1 de 1



