-~ Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFEXE 2020 PROMEEXCE

Universidad Auténoma de Querétaro

P/PROFEXCE-2020-22MSU0016B-03 - Jornada de Capacitacién y Formacién rumbo a la Igualdad de Género en la Universidad Auténoma de Querétaro.

Descripcion del Objetivo Particular

OP 1 Desarrollar procesos de capacitacion y sensibilizacion con la poblacién estudiantil, administrativa y docente de la Universidad Auténoma de Querétaro
en materia de género y prevencion de violencia contra las mujeres.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
MA 1.1 Desarrollar Cursos y Talleres en estudios contemporaneos de 1,255 0 0% 1,035 0

género dirigidos a la poblacion administrativa, docente y estudiantil
en los campus la Universidad Auténoma de Querétaro

Justificacion

Al no contar con el recurso, se retrasé la realizacién de las actividades, por lo cual no se cuenta con personal capacitado

b

Trimestre 3 // Pagina 1 de 2



Universidad Auténoma de Querétaro // Seguimiento Académico 2020

Firmas

P

Dra. Margarita Teresa de Jesls/Garcia Gasca Mtrmuerta Arellano

Coordinadora General de la Unidad de Género
UAQ

Trimestre 3 // Pagina 2 de 2



EDUCACION

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad en el trimestre 3

Universidad Auténoma de Querétaro

Jornada de Capacitacién y Formacion rumbo a la Igualdad de Género en la Universidad Auténoma de Querétaro.

P/PROFEXCE-2020-22MSU0016B-03

PROFEXCE

dicad dad a
g ado Alca Progra do 4 ado o
P ona e ario capacita de gé o ole aco ala e
Denominador: Total de profesores (PTC, PMTy PA) Valor final: 145
Ni o - Tl Fusliad dose Al no contar con el recurso, se retrasé la
€111 “medr," vz Zplro ?Sfres,capac' 2 | AR LR 127 0 0% 145 0 0% realizacién de las actividades, por lo cual
y erradicacién de la violencia contra las mujeres no se cuenta con personal capacitado
Denominador: Total de profesoras (PTC, PMTy PA) Valor final: 294
Y rof S C itada i dad de géner ; 4
IC1.2.1 Numerf) y % de pi e'sora jcapacitaces en-gual ad de género 268 o 0% 204 o 0% Al no contar con el recurso, se retrasé la
y erradicacién de la violencia contra las mujeres realizacion de las actividades, por lo cual
No se cuenta con personal capacitado
Denominador: Total de administrativos Valor final: 97
€134 Numero y % de administrativos capacitados en igualdad de 97 0 97 0 0% Al no contar con el recurso, se retrasé la
i género y erradicacion de la violencia contra las mujeres realizacién de las actividades, por lo cual
no se cuenta con personal capacitado
Denominador: Total de administrativas Valor final: 189
v 9 inistrativas itad: n igualda . ¢
IC1.4.1 Nf”“em % ‘?e a_(?mm t allvas capacitadasie ‘eua d de 189 0 0% 189 0 0% Al no contar con el recurso, se retrasé la
género y erradicacion de la violencia contra las mujeres realizacion de las actividades, por lo cual
no se cuenta con personal capacitado
Denominador: Total de alumnos Valor final: 243
CL5.1 N\]mt.ero Y,% de alu_mnosAcapacitados en Aigualdad de géneroy 154 0 0% 243 0 0% Al n‘o ct_)?tar con el F?C-UI'SO, se retrasé la
erradicacién de la violencia contra las mujeres realizacién de las actividades, por lo cual
No se cuenta con personal capacitado
Denominador: Total de alumnas Valor final: 287
i 9 i i 5 Al no contar con el recurso, se retrasé la
€161 Num(?ru Y’A de alu'mnas'capamtadas en '|gualdad de géneroy 200 0 0% 287 0 0% oo =
erradicacién de la violencia contra las mujeres realizacién de las actividades, por lo cual
no se cuenta con personal capacitado
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