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Informe de los Auditores Independientes

DR. GILBERTO HERRERA RUiz
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARDO.

Hemos aplicado los procedimientos convenidos con ustedes, en los términos de nuestra carta del 17
de Enero de 2013, los cudles se describen con postericridad, referente a la informacion relacionada
con los fideicomisos para jubilacién del personal académico y administrativo de la Universidad
Auténoma de Querétaro (Universidad), con el objeto de que la Universidad pueda cumplir con los
lineamientos para la presentacion de proyectos de las universidades publicas estatales con bhase en
lo establecido en el presupuesto de egresos de [a Federacion 2013, solicitados por la Secretaria de
Educacion Publica (SEP). La informacion que sirve de base para nuestra revision es preparada por la
Administracion de la Universidad. La suficiencia de los procedimientos convenidos es responsabilidad
de la administracion de la Universidad. Nuestro trabajo se llevd a cabo de acuerdo con las Normas de
Auditoria aplicables a Otros Servicios Relacionados emitidos por el Institutc Mexicano de Contadores
Publicos, A.C., correspondiente a la aplicacion de procedimientos convenidos. Los procedimientos
aplicados y los resultados obtenidos son los siguientes:

FONDC DE FIDEICOMISO DE JUBILACION DEL PERSONAL ACADEMICO

Por el ejercicio 2012 efectuamos un analisis de las aportaciones efectuadas por la SEP al Fondo de
Fideicomiso de Jubilacion, realizando el siguiente trabajo:

a) Verificamos que las aportaciones realizadas por la SEP al Fondo de Fideicomiso de
Jubilacion del Personal Académico 2012 estuvieron respaldadas por un convenio de apoyo
financiero celebrado enire la SEP v la Institucion.

b} Verificamos que las apartaciones sefialadas en dichas convenios, coincidieran en importe y
fecha con el deposito reflejado en las cuentas bancarias del fideicomiso.

Por el ejercicio 2012 realizamos selectivamente un analisis de los depositos y gastos de los Fondos
de Fideicomiso por Jubitacién, efectuando el siguiente trabajo:

a) Verificamos que los incrementos al Fideicomiso de Jubilacién, tuvieran como soporte la
ficha de depdsito en administracion de fondos en Banco Mercantil del Norte, S. A. y que esta
coincidiera en fecha e importe con el deposito reflejade en el estado de cuenta de Banco
Mercantil del Norte, S. A., y con el importe de incremento reflejado en el andlisis del Fondo
de Fideicomiso de Jubilacion del Personal Académico.

ROORIGUEZ

YOMLEC North Amarica
An assocision ol legaiy
Irofepomctar Ry



D0

™

e e Hepel No. 141 pisol
DESPACHO M —\\ Col. C‘husi:mltcpcc Mc?ra]es
RAFAEL México D.E. C.P. 11570
LORES Tel. 9126-3700
RODRIGUEZ E-mail: lores@lores.com.mx
:Yt; ?rl‘?.; ?;C-'_'. rUBLIC DS www.lores.com.mx
EMPRESA CERTIFICADA I1SO 9001:2008
CERTIFICADO REC-09/0160

b} Verificamos que los intereses generados por el fideicomiso de jubilacion fueran acumulados
al mismo.

c) Verlficamos que el saldo que preseniaba el fideicomiso al 31 de Diciembre de 2012
coincidiera can el saido reflejado en los estados de cuenta bancarios del fideicomiso.

d) A lafecha no hay salidas de recursos del fondo de fideicomiso.
@} A lafecha no se han efectuado retiros del fideicomiso para jubilados y pensionados.

En la aplicacién de los procedimientos anterfores no encontramos errores en |a recepcion, manejo
y aplicacion de los recursos recibidos.

FONDO DE FIDEICOMISO DE JUBILACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Por el ejercicio 2012 efectuamos un analisis de las aportaciones efectuadas por [a SEP al Fondo de -
Fideicomiso de Jubilacién, realizando el siguiente trabajo:

a) Verilicamos que las aportaciones realizadas por la SEP al Fondo de Fideicomiso de
Jubilacién del Personal Administrativo 2012 estuvieron respaldadas por un
Convenio de Apoyo Financlero celebrado entre la SEP y la Institucién.

b) Verificamos que las aportaciones sefialadas en dichos convenios, coincidieran en importe
y fecha con el depdsito reflejado en las cuentas bancarias del fideicomiso.

Por el gjercicio 2012 realizamos selectivamente andlisis de los depdsitos y gastos de los Fondos de
Fideicomiseo de Jubilacion, efectuando el siguiente trabajo:

a) Verificamos que los incrementos al Fideicomiso de Jubilacién, tuvieran como saporte la ficha
de depdsito en administracion de fondos en Banco Mercantil del Norte, S. A., y que esta
coincidiera en fecha e importe con el depdsito reflejade en el estado de cuenta de Banco
Mercantil del Norte, S. A., vy con el importe de incremento reflejado en el andlisis def Fondo
de Fideicomiso de Jubilacion del Personal Administrativo.

b} Verificamos que los intereses generados por el fideicomiso de jubilacion fueran acumulados
al mismo.

c) Verificamos que el saldo al 31 de Diciembre de 2012 coincidiera con el saldo reflejado en los
estados de cuenta bancarios del fideicomiso.
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d) Alafecha no hay salidas de recursos del fondo de fideicomiso.
e} Alafecha no se han efectuado retiros del fideicomiso de jubilados y pensionados,

En la aplicacién de los procedimientos anteriores no encontramos errores en la recepcion, manejo
y aplicacion de los recursos recibidos.

FONDO DE FIDEICOMISO DE JUBILACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
SINDICALIZADO

Por el ejercicio 2012 efectuamos un analisis de las aportaciones efectuadas por la SEP al Fondo de
rideicomiso de Jubilaciaon, realizando el siguiente trabajo:

a) Verificamos que las aportaciones realizadas por la SEP al Fondo de Fideicomiso de
Jubitacién del Personal Administrativo 2012 estuvieron respaldadas por un Convenio
de Apoyo Financiero celebrado entre la SEP vy la [nstitucian.

b) Verificamos que las aportaciones sefialadas en dichos convenios, coincidieran en importe y
fecha con el depésito reflejado en las cuentas bancarias del fideicomiso

Por el ejercicioc 2012 realizamos selectivamente andlisis de los depositos y gastos de los Fondos de
Fideicomiso de Jubilacion, efectuando el siguiente trabajo:

a) Verificamos que los incrementos al Fideicomiso por Jubilacion del Personal Administrativo
Sindicalizado tuvieran como soporte la ficha de depdsito en administracién de fondos
en Banco Mercantil del Norte, S. A., y que esta coincidiera en fecha e importe con el
deposito reflejado en el estado de cuenta de Banco Mercantil del Norte, S. A., y con el
importe de incremento reflejado en el analisis del Fondo de Fideicomiso de Jubilacién del
Personal Administrativo Sindicalizado.

b) Verificamos que los intereses generados por el fideicomiso de jubilacion fueran acumulados
al mismo.

c) Verificamos que el saldo al 31 de Diciembre de 2012 coincidiera con el saldo reflejado en los
estados de cuenta bancarios de! fideicomiso.

c) Alafecha no hay salidas de recursos del fondo fideicomiso de jubilacion.

d) Alafecha no se han efectuado retiros del fideicomiso de jubilados y pensionados.

RODRIGUEZ North Amarica

YCOIASC UL ballL L
A sanmciainm of gy
Insrpeacdent Prma



< Hegel No. 141 pisol

DESPAC:HO Col. Chapultepec Morales
RAFAEL México D.F, C.P. 11570
LORES Tel. 9126-3700
RODR]GUI‘Z’-:Z E-mail: lores@lores.com.mx
u\o' .G:l‘;\u ?'.. L W www.lores.com.mx
EMPRESA CERTIFICADA ISO 8001:2008
CERTIFICADO REC-09/0160

En la aplicacion de los procedimientos anteriores no encontrames errores en la recepcion, manejo
y aplicacién de los recursos recibidos.

Adicionalmente verificamos que las cuentas del fideicomiso estuvieran incluidas y reveladas en los
estados financieros y sus notas al 31 de Diciembre del 2012.

Los saldos de los fideicomisos revisados del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2012, se encuentran
integrados como sigue:

SALDO AL 31 SALDO AL 31

FIDEICOMISO DE DIC 2011 APORTACIONES INTERESES GASTOS DE DIC 2012
719.0.0.009.0000000
Fideicomiso SL;FAUAQ
BANORTE 030202-9 542,803,076 96,748,249 45,405,482 7,136,484 677,820,323
719.0.0.011.0000000
Fidelcomiso Personal de
Confianza BANCRTE
030203-7 ¢ 45,436,214 12,676,375 4,257,122 1,301,805 61,068,031
719.0.0.013.0000000
Fidelcomiso STEUAQ
BANORTE 741566-0 134,355,376 19,365,004 10,944,249 1,419,485 163,245,145
TOTAL EN CUENTAS
DE ORDEN $ 722,594,666.00 | $128,789,628.71 | $ 60,606,853.35 | $9,857,774.38 | $902,133,499.21

Las aportaciones del Gobiernc Federal durante el ejercicio 2012 fueron por un importe de
$ 33'677,000, las cuales fueron recibidas y depositadas en las cuentas de los fideicomisos el dia 22
de agosto de 2012.

La Institucion celebro convenios con el SUPAUAQ, STEUAQ y El Personal Administrativo
Sindicalizade para constituir conjuntamente Fondos de Pensiones para los Trabajadores
Académicos, Administrativos y Sindicalizados, estipulando que la UAQ aportara 2 a 1 de la aportacion
que haga el trabajador y esta sera descontada quincenalmente en un porcentaje de 7% (para el afio
de 2012 al SUPAUAQ) y 6% fijo al STEUAQ (6% para ambaos en el ejercicio 2012).

La Institucion cred los fideicomisos 030203-7, 030202-9 y 741566-0, correspondientes a los Fondos
de Pensiones y Jubilaciones del Personal Administrativo de Confianza, del Personal Académico
Sindicalizado y del Personal Administrativo Sindicalizado respectivamente, los cuales se controlan en
cuentas de orden, cumpliendo asi el convenio con la SEP de fecha 15 de Diciembre de 2004.
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En la aplicacion de los procedimientos anteriores no encontramos errores, en la recepcion, manejo y
aplicacién de los recursos recibidos.

( Los procedimientos aplicados antes citados no constituyen una auditoria, un examen o una ravision
de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria, no expresamos opinidén alguna sobre los
Estados Financieros de ia Universidad ni de los Fideicomisos o de alguna cuenta o rubro relacionado
con los mismos, a la fecha de [a aplicacion de los procedimientos convenidos.

Si hubiéramos aplicado procedimientos adicionales o hubiéramos realizado una auditoria, un examen
0 una revision de los Estados Financleros de la Universidad o a los Fideicomisos de acuerdo con
Normas Internacionales de Auditoria, otros asuntos pedrian haber surgido, los cuales habrian sido
informados a ustedes. '

Nuestro mforme es Unicamente para el propasito descrito en el primer parrafo y para su informacién, y

no debe usarse para ningln oftro propodsito, ni ser distribuido a otras partes. Este informe se reflere

_ solamente a los Fideicomisos mencionados anteriormente, vy no se extiende a los Estados Financieros
{ de la Universidad.

19 de marzo de 2013
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