Seguimiento de Metas Acauémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

SEP 4 ;
e \%’ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 PFCE

) Unlver5|dad Auténoma de Querétaro

PIPFCE-2018-22MSU0016B-01  Aseguramiento de la calidad y pertinencia de los PE de nivel superior mediante estrategias institucionales.
Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir a Ia mejora de la calidad de los programas educativos generando y proporcionando oportunamente la informacién y los indicadores

a las instancias académicas para la toma estratégica de decisiones.
Descripcion de la Meta Académica Valores Financieros
Programado  Ejercido %

2,430,020.00 | 516,684.63 | 21.28

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

1 Gestion, actualizacion y difusion de los espacios y plataformas 11.00 6.00 54.55
concentradoras de informacion para incrementar la
accesibilidad y capacidad de servicio de la comunidad

universitaria a la misma.

2 Optimizar las herramientas y algoritmos que permiten dar 100.00 100.00 100.00
seguimiento a la trayectoria generacional del estudiante, desde
su ingreso hasta la titulacién, para ponerlas a disposicion del

100% de los programas educativos.

84,384.00 0.00 0.00

3 Realizar el estudio de seguimiento de egresados de 26 100.00 50.00 50.00 12.60

programas educativos de licenciatura, técnico superior o
profesional asociado.

317,486.00 | 40,000.01

o Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada . - Meta ~ Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
' Aprobado - Aprobado
1 3.00 3.00 8,000.00 3.00 3.00 507,684.63
2 50.00 30.00 0.00 50.00 70.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 40,000.01

Se usé una pdliza de mantenimiento de arcos magnetlcos

A

Observacion
para elcampus aeropuerto, ademas se adquirié acervo para las bibliotecas de los

\

Trimestre 2

A
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campus centro histdrico, central y la capilla.
2 Se ha concluido el trabajo, con 1o comprometido en la meta en el primero y segundo trimestre.

3 Se realizaron las encuestas de los egresados de 13 planes de estudios, lo que representa el 50% de la meta establecida. Asi mismo ha
concluido la capacitacion de servicios por de la empresa experta en consultoria administrativa y de gestién, para el desarrollo de los
lineamientos generales para elaborar la Metodologia Institucional de Seguimiento de Egresados de Nivel Posgrado.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Consolidar los programas institucionales de tutorias, préacticas 170.00 120.00 7059 | 154,486.00 | 62,976.85 | 40.77
profesionales y servicio social universitario.
2 Atencién de alumnos en el cuidado de la salud y fortalecimiento |  3,250.00 1,350.00 4154  518,357.00 | 197,683.60 | 38.14

de su formacién integral a través de los programas
institucionales de salud y deportes

3 incorperar a los alumnos de los diferentes programas 300.00 150.00 50.00 | 73469500 | 179,148.54 | 24.38
educativos a las acciones encaminadas al desarrotlo cultural. _
4 Impulsar la sustentabilidad y una cultura de valores activa 40.00 0.00 0.00 57,602.00 1,897.00 3.47

mediante cursos de capacitacion a 40 universitarios

Trimestre 1 : _ Trimestre 2
Meta Programadé Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

: Aprobado Aprobado
1 20.00 30.00 8,812.00 50.00 90.00 54,164.85
2 200.00 200.00 0.00 1,150.00 1,150.00 197,683.60
3 0.00 0.00 0.00 150.00 150.00 179,148.54
4 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 1,897.00

Trimestre 2
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No. MA Observacion

1 Se realizd la capacitacion, presentacién a comunidad y planeacion del servicio social comunitario para el verano 2017, con la participacidn de
90 estudiantes inscritos a los programas comunitarios en beneficio de 6 comunidades rurales en el estado de Querétaro
2 2.3. Imparticion de clases en las diferentes facultades para estimular la participacion en ligas escolares. 2.4 Entrega de material a facuitad de
Ingenieria.
3 se actualizaron docentes y personat administrativo de los centros culturales, Bernardo Quintana arroja y Centro cultural Hangar en el manejo y

operacion del equipo de iluminacion y audio del laboratorio de experimentacion escénica, asi mismo también se capacitaron en el manejo y
operacion para la conservacion y movimiento de obra. se fortalecio |a infraestructura cultural a travez del equipamiento del foro escénico con ia
adquisicion d una torre con dos rampas para y escalera de tres modulo para poder manipular el mobiliario de iluminacién y audio, a su vez se
adquirié equipo de limpieza con agua a presion ,que permite dar mantenimiento a las instalaciones del centro cultural Hangar. se adquirié
acervo bibliografico especializado en las éreas de produccion escultorica, musita antigua y creacion escénica, esto con la finalidad de
incrementar el acervo del centro de documentacién def Centro Cultural Hangar

4 Se realizara el cumplimiento de las metas en el tercer trimestre.

Descripcién del Objetivo Particular

3 Fortalecer las funciones sustantivas de docencia, investigacion y extension, mediante estrategias, planes y programas que aseguren un
desarrollo balanceado y que garanticen la formacién integral del estudiante, et desarrollo cientifico pertinente y responsable, y la vinculacion
de la universidad con a sociedad para la solucién de problemas.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado - Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar el nimero de estudiantes y profesores que reciben 52.00 0.00 0.00 534,091.00 | 187,296.49 | 35.07
atencion psicopedagogica, requieren capacitacion en TIC's, y
cuentan ya con conocimiento de lengua adicional al espafiol
peroc necesitan fortalecer sus habilidades comunicativas,
mediante un programa de formacién docente en TIC's, apoyos
para movilidad académica internacional y el equipamiento de
espacios de atencién psicopedagédgica en 3 Facultades que
actualmente carecen de este servicio.

2 Promover la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, 7.00 11.00 157.14 | 209,045.00 | 128,887.91 | 61.68
mediante la difusion del conocimiento y el registro de propiedad
intelectuat

4 Impulsar el empendedurismo mediante el proceso de 5.00 5.00 100.00 | 184,148.00 0.00 0.00

incubacion de 5 empresas

N

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 84,391.00 0.00 0.00 102,905.49
2 3.00 3.00 49,999.99 4.00 8.00 78,887.92
4 0.00 .0.00 0.00 5.00 5.00 0.00
2 Tramite de 4 patente y 4 reservas de derechos de revistas de la FIN, FCA, involucrados 8 profesores y 8 alumnos. Se supera lo programado
debido al requerimiento y solicitudes de las facultades.
4 - Se realizd la incubacién de 10 proyectos (empresas universitarias) de manera exitosa

Descripcidn del Objetivo Particular

Promover e implementar el sistema institucional de planeacién participativa como la base para la mejora y aseguramiento de la calidad
educativa y la gobernanza de la UAQ.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos : Valores Financieros

Programado Alcanzado %  Programado Ejercido %

Impulsar la innovacion educativa de PE en modalidades de 1786,222.00
ensefianza - aprendizaje presenciales y no presenciales
mediadas por la tecnologia,

2 Establecer un modelo de planeacidén-operacién de los campi 1.00 0.00 0.00 63,347.00 0.00 0.00
regichales.
3 Implementar un modelo de evaluacién universitario, 1.00 0.00 0.00 12,806.00 0.00 0.00
4 Revision y actualizacién de la Legislacion Universitaria. 1.00 0.00 0.00 84,708.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada I EE] Monto Ejercido y Meta Programada ~ Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprcbado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 rd 0.00 0.00 0.00
\ 3
(R
Trimestre 2 ya
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Firma

Dr. Gfberto Herrera Ruiz Q.B.Magali Elizabeth Aguilar Ortiz
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se
concluye la revision de fa
institucién subsane en ti

ejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tante el Departamento de Seguimiento Financierc de la Direccién de Fortalecimiento institucional,
cumentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 20186, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
po y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
:Universidad Auténoma de Querélaro // Pégina 5 de §



DIRECCION DE FORTALEL.uENTO INSTITUCIONAL
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AECRETANIA LY
ERUCACION PURLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Auténoma de Querétaro
Clave 911: 22MSU00168

Clave de convenio: C/PFCE-2016-22MSU0016B-17-62

Proyecto: Aseguramiento de !a calidad y pertinencia de los PE de nivel superior mediante estrategias institucionales.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-22MSU00168-01

Valor Original Ajustado Anual - Ajustado Trimestral

Ajuste o %Total de P
institucional %Alcanzado %Trimestral avance ‘ Justificacion IES

Indicador de Calidad Namero Nimero Nimero

Licenciatura 0,54 0.71 0 0 0 L 0.18 0.00. 7500,

DAz Especialdad e R 0382 T V15 N | SOOI 0.18 1000 e J0000C
143 Maestria 146 26.16: 150 266 46 0 23 95.65 96.67
114 60 e o S8 TORTE 7. 7039 80 ol 3.86: 100+ 2SI
o en el area disciplinar de su
M deemefo s o TR TN U MO WO MU US NURcc WOccoct O
Docterado en el area disciplinar de su
mr :ngl deseable recanccido por el PROMEP- ‘ 7 5219 165 6472 53 1028 52 0 195 8066 6822
T R TR e e g TR T R ) R B e R
1.1.9 de tutorias 444 79.57 469 83.16 78 13.83 78 9 4.26 400.00 61.83
; Bt acadi
i Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben : ]
1.2 ¢ capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 722 3239 67 35.82 202 10.85 3 0 0.64 16.34 11.24

132 - EnConsolidacion 17 25,37 16 2286 2 286 2 0 1430000, 7500
i En Formacion ‘ ‘

244 MNimeroy % de PE con estudios de factbilided 8 65.00 8 787 % 215 % ¢ & 100000 8118

para buscar su pertinencia ——

212 Mumero y % de PE con curriculo flaxible . 86 81130 a4 7778 % 24.07 26 9 9 100.00 76,19

i MNimero y % de PE que se aciuglizaran ; ;
213 inorporando elementos de enfoques : 71 66.98 74 68.52¢ 21 19.44 2 0 0 95.24 §2.16

centrados en el estudiante o en el aprend_iﬂzygjg.ﬂéw
Nirnero v % de PE que se actuglizaran : : : :
214 incorporando estudios de seguimiento de ; 61 57.55; 62 63.89 19 17.59 17 0 0 89.47 5217
. egesados yempleadores S :
Nirnero y % de PE que se actualizaran : H : :
245 incorporando el servicio social en el plande - 66; 62.26: 72 86.67 25 2315 2 0 2.78 100.00 7222,
estudios : ; i : {

!
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Universidad: Universidad Autbnoma de Querétaro

Clave 911

Clave de convenio

Proyecto

Clave de proyecto

£ Nomero y%de PE dﬁé s¢ aclualizarn

: 22MSUC016B

: CIPFCE-2016-22MSU0M68-17-62

. PIPFCE-2016-22MSU0018B-01

incorporanda |a practica profesional en el plan

8

DIRECCION DE FORTALL. ..£NTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

: Aseguramiento de la calidad y pertinencia de los PE de nivel superior mediante estrategias institucionales.

74;

68.52 19 17.59: 17 0 0 89.47

| _ asociada a los PE evaluebles

Nimero y % ce matricula atendida en PE de
TSUPA v Licenciatura de calidad del total

Nomero y % de PE que alcanzaran &f nivel 1 :
Nimero y % de PE que seran acreditados por © Y
organismos reconocidos por ef COPAES. _ 3 S 4789 ‘ . 37 . ) ,50 . 6 — . 4 0 B 0 . 6657 e 4865
Nomere ¥ % de PE de licenciaturay TSU de i !

223 calidad del fotal de fa oferla educativa 59 831 57 7703 10 13.51 7 0 0 70.00 47.37
gvaluable :

¢+ NOmare y % de PE de licenciatura/campus : ? H :

224 . __con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL 7 9.66 6 &N ! 1.35 0 . 0 a €00 3333
Nimero y % de PE de licenciaturafcampus | :

225 ar 2 del AP cel ; 1 1.4 1 1.35 ) 0 . N 0 | . : ) 0 o 0 . 0.00 (.00

; PE de posgrado que se actualizaran 7232 15.18 :
: 24.2 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 1 0.87 1 0.89 0 0 0 0 0.88 0.00 100.00
" PE de posgredo reconocidos por el Programa :
P43 | Nesioral g Posrato de Caldas (PNPC) B I S I hacls WUV N NP I s W R :
244 PE de posgraco qu ingresarén al rograma 2 2783 2 &% 0 8% 10° 0 268 10000] 7258

de Fomento a la Calidad (FFC)

Reporte Indicadores de Calidad 2016 f Universidad Auténoma de Querétaro

icciondl ds Posgrado (ENF)

PE de posgrado que ingresaran al Padrén

NGmeroy porce de matricula atend i

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
Ciclo A
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FCE

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIQ FISCAL 2016

Universidad: Universidad Auténoma de Querétaro
Clave 911: 22MSU0016B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-22MSU00168-17-62

Proyecto: Aseguramiento de la calidad y pertinencia de los PE de nivel superior mediante estrategias institucionales.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-22MSU0016B-01

Tasa de egreso per cohorie para PE de

licenciatura Ciclo A
Tasa de ftulacidn por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

_Tase de graduacion para PE de posgrado

orcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de | - |
cafidad; | S6-9%%

Br. Gifberto Herrera Ruiz Q.B.Magali Elizabeth Aguilar Ortiz
Rector Responsable del proyecto
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