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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ; i
PGPS

o tguiora y a3 gl e 1 3SR 6 £ toerh

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PROFOCIE-2015-22MSU0016B
Universidad Autonoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2014

Proyecto: P/PROFOCIE-2015-22MSU0016B-08
ASEGURAMIENTO EN LA MEJORA EN LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES

| Respecto al impacto de! proyecto en fa modemizacion de la infraestructura, ha permitido la mejora en las instalaciones, el equipo, ha reforzado la aplicacion dell
Programa Institucional de Tutorias de manera individual y grupal, ha propiciado el desarrollo de habilidades en ef mangjo de las TIC'S, etc.

. 9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los clerpos académicos

[ Elimpacto ha sido esencial, debido a que ha propiciado la renovacion de las practicas docentes, a través de los apoyos otorgados para flevar a cabo los l
diferentes cursos de formacion didéctico-pedagagicos, disciplinarios y el uso de las TIC'S para los profesores de la DES Economico-Administrativa,

- 10.- Impacto en la formacion'y atencion integrat del.gstudiante . 0. . L

| La formacion y atencion integral del estudiantes de la DES Econdmico-Administrativa ha evolucionado de manera favorable gracias a los apoyos otorgados I
para ello, lo cual se refleja en la mejora de los indicadores cuantitativos y cualitativos como: la mejora en la trayectoria de! estudiante, tasas de egreso y
titulacion oportuna, el acompafiamiento académico del estudiante a través de las tutorias individuales y grupales, el fomento de actividades deportivas como
parte fundamental de una formacion integral, la ensefianza de una segunda lengua (principalmente ef inglés), como parte de los planes de estudio, el fomento
de competencias genéricas del estudiante,entre ofras,

| 41.- Produccion clentifica

No se han agregado libros.

No se han agregado capitulos de libros.

'Nb séK h(anlagregado articulos.

No se han agregado ponencias.

Ltiels!
No se han agregado memorias.

fen
No se han agregado patentes.

12-Otros'aspectos i

Dictamen de laautoevalacion = oo Lo N e

/

r. Gilberto Wérrera Ruiz Dr. LuisTodfigo Valencia Pérez
\ ctor ésponsable del proyecto
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: C/PROFOCIE-2015-22MSU00168
Universidad Auténoma de Querétaro

Ejercicio Fiscal: 2014

Proyecto: PIPROFOCIE-2015-22MSU0016B-08
ASEGURAMIENTO EN LA MEJORA EN LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES

1.« Valoracion Generatl del avance o cumplimiento académico del proyecto

[ El avance académico del proyecto ha sido bueno, sin embargo, falta et cumplimiento definitivo del indicador de PE Acreditados, por organismos reconocidos |
por el COPAES,

2.~ Problemas atendidos .~

| Los problemas atendidos han sido: I. Actualizacion de la infraestructura académica. II. Cierre de brechas de calidad de los PE.

-3.- Fortalezas aseguradas i

| Las fortalezas aseguradas son : 1. Matricula atendida en PE de calidad, reflejada en la obtencion det Nivel | de los CIEES del PE de Licenciatura en Contador |
Pablico Campus Amealco.

pacto de Ja innovacion educativa en 1a mejora de la calidad

] El impacto de la innovacion educativa, ha sido trascendental en el sentido que ha permitido a través de estos proyectos la renovacion permanente en varios |
indicadores de calidad como: la flexibilidad curricufar de los PE, la apertura para llevar a cabo la movilidad académica nacional e internacional de los
estudiantes, el uso de tecnologias de informacion y comunicacion (TIC'S) en el proceso de ensefianza aprendizaje, formacion didéctico-pedagégico,
disciplinarios de los profesores, entres otras, fortaleciendo de manera directa la formacion integral de los estudiantes y por lo tanto fa mejora de calidad
académica.

5. Atencion 4 las recomendaciones ‘de organismos evaliadores yio acreditadores {CIEES; COPAES; PNPC, otros)

| Este proyecto ha facilitado atencion a las recomendaciones de los organismos evaluadores y/o acreditadores, propiciando la mejora continua de diversos [
indicadores de calidad de la DES Econdmico-Administrativa, por ejemplo: La actualizacion de los PE; desempefio estudiantil, servicios de apoyo a los
estudiantes, actividades del personal académico, infraestructura, efc.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xl del PIFl

] La contribucion a la mejora de los indicadores planteado en el Anexo Xill del PIF1, ha sido favorable sobre lodo en fo relacionado Nimero y % de PE de
Licenciatura evaluados por los CIEES, Nimero y % de LIC en el nivel 1 de los CIEES, Nimero y % de PE de Licenciatura de calidad, Nimero y % de
matricula de Licenciatura atendida en PE (evaluables) de calidad.

7.-Ndmero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesdres de Tiempo Completo v 0 0
Profesores de Medio Tiempo 0 0
Profe de Asignat 0 0

- Alumnos beneficiados:

Alumnos de TSU/PA 0 0 0 0 0

Alumnos de Licenciatura 0

Alumnos de Posgrado 0

8.~ Impacto enla modernizacion deJa infraestructura [servicios deapoyoacadémico) e
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