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SUBDIRECCION DE GESTIONY §'  UMIENTO PRESUPUESTAL r
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y . _ SUIMIENTO PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARQ

REPORTE FINANCIERO DEL EJERCICIO: PIFI 2009 CLAVE DEL CONVENIO . CIRIFL-2009.2ZMSU00168-14-34
FECHA DE ACTUALIZACION.  14mar-201
CLAVE DEL l PROYECTOS Y OBJETIVOS PARTICULARES APROBADOS HP } i o rompmbmio ror Comprobar ‘l % }
| PROYECTO | OBJETIVO PARTICULAR | NOMBRE { 2 $ $ omprobado
PIRIFL20S.22MSUOGTOB-01 Il nsuciondi pors In mmmasn ol sofidon aeadbimion y 40 spoyo Adminisbatv e ios DES. -
OPPIFLZ00922USUOEB0101  Mincioe a s lomrs. :  Boam1s 1 ebas19 604,519 6 | 100.00%
OPIPIFIOZAMBUIOR010  Aencibo uPE do T8y bomncialen. N : 2,496,822 2,496,823 2,455,035 41,787 98.33%
SUBTOTAL 3,101,341 0 3,101,341 3,059,554 41,787 } 98.65%
PIPIFI2009.22MSUG0IG8-02 Mejoramsirio o (b cobdad de I Gestion L jn S e o
Manteosr vigeate v achupiizade of Sistema de Grstian o fa Caidad de los Peivcesss Cortificades, as
CRIPIFLZO0G-22MBU0NEB-C2-01  como mplementar ia mejora contitun de &sios hasta lograr 1o cabidsd il en s Procesos 275,212 275,212 272,644 2.568 99.07%
i i Aditistigtis v de Seracios de la Insibrion. e : : st : : FRS
0?#‘!%2@‘4}%%(%!5an&2 i 4 Capa ica ¥ e sistemas de inf 1 150y 2 fa gestion institucional. 1,456,175 1,456,178 1,360,795 95380  93.45%
PIEL2005 22MSUG168.02 03 :mm;;ggﬁfgj&‘fﬁw wf&ﬁ;‘,ﬁ’f’;’f’“ o Wi vty GERE [ e | 309,203 309284 . 9 100.00%
P 2009 2205 Jomm‘z-ﬁf vairdbilisipuomndrpuayat y’“‘”’,"?’“ﬁ‘jﬁ ;;:;;"’f“’m‘ ‘ 'f"""*‘"“ o “"‘““"“ y 140,850 140,650 141,104 454 100.32%
susrorat | 2181330 | o |2181330 2,083,827 97,503 95.53%
PAOIFIL2009-22SUD0TSB-05 Miira de 18 capaisad ¥ compe X o 11 DES Cuericas disidicas e :
SRR : 000228000168 D301 Méiorar o gradn do ol CA Covistin § Pader Pabiicn e México 30,000 e 36,000 T 30000 ] 100.00%
ORI 2003-220SU00TEB-00-02  Asequiar una mior mencien alos estodientus da 1o DES Ciencins Jwidieas. i T 210000 1 210,000 : 4 160.00%
SUBTOTAL 240,000 | 0 240,000 240,000 0 100.00%
PIPIFLINGDIMSUOHEE 0L M sjora de la compestividad ¥ dota c.waéf)e 16 DES C&rmw& Natarates, 3
ORI U 80401 il compokied o E el anesa o aDES R g 2T T B
e o oo o
¢ SUBTOTAL 810,010 l 0 810,010 805,838 4172 99,48%
PIPIFLAOZEMS0IGB .05 A oo ¥ forta o1 I § académica y ta coidad do o6 FE., j :
: | OPPIFLZ009-22MSUSDIN-G8 01 Foralocer i plania académice y melorar f tesanota dalos A i 1zo000 CUTTTTTe000 119945 5 99.95%
OPEIFL 2O 2EMEOC168:05-003 Magmk:a BEOCRN & eShRlIE nara ncrensentana 1683 50 cnhort qwmmmé ¥ e BACG. 480,000 i 480,000 471,000 9,000 98,13%
: SUBTOTAL 500,000 | o | 600000 | 590945 9,055 9849% |
FIPIEL2000-2MSUOG166-08 Carre ds brechas e Sapacidos competividad 66 i DES de Clencias Souales. i 1
GWPIFK emnm‘m@imm ARt on ta tonsodidoitn de 08 CA y £0 1 tieirs 4 1o atsiiaon g profesorads. 1,365.000 : 1,365,000 1,085,477 279,523 79.52%
SUBTOTAL 1,365,000 0 [1365000 | 1085477 279,523 7952% |
PAAFLE009-22MSUOKEB-07  Majora do i coidad o ia DES Psicoloqis
OPIPIFL2000.22MSU0016B.07-01  Magorsr ol pesi del profesarada y o tive Ge los CA 818,998 #18,998 811,724 7214 98.11%
OPPIFL2000-22MSUDDIER 0702 Asemweor a sompatinadad acadbmcn dol £E 46 leanciatina - S S  BaD229 572748 57484 00.88%
: SUBTOTAL 1,449,227 0 |1449227 | 1384469 64,758 95.53% |
PIPIFL2009-Z2MEUOMEB 08 Biisauerds el equiionn en cafidad ente 1a capacidod y  scadtnica de 3 DES y son otras DES par I ateacion integral y de cairdad & ks estudiantes : ol .
Fortalecer 1a wpau—wx! acagéniics de T DES, b través de ia hatliiacida e jos PIC sgreses o) perik H
CEPIFR 2005 INSUHATERAB-0T  PROMEP y SNy &t i i redes B iCas para-que s e 108 ¢ 58 435,280 635280 sraon1 16,359 B7.42%
£ . fomnen suevos A syt como Gripes Colegtados : H i
i«\e;ora' fa stencion 3 esturdientes de ks PE do la DES. a0 % Sores di i ¥
QRPIFL2003 COMBUBIBR-0802  proceses. & travs o L reduocidn e esohas 6o citisad ¢ unpl 90 nncvm 866,957 566,957 866,957 Q 100.00%
ehocativa
suBTOTAL | 1,502,237 0 | 1,502,237 1485878 | 16,359 98.91%
PIPIFL2000-Z2MSUDRISB-08  Forlalacento e la DES Erfermeda: Proyecto de mejora confinia " :
; | ORIPIFZG 2ZMSUOOIER-0B01  Favorecer el il G y fortaiece fa planta académic e g 792,389 s 38 100.00%
sustoral | 792,389 | o | 792389 792,351 | 38 100.00%
PIPIFL2009-220MSUB0VGB- 10 Prgrama de Fortakecnionts de i DES e Belas Artes 20052008 ) T &
L PPz 2vsu00TeB 1001 Mojorar .1 prants acadbnica y fonalece 8 Eebojo & fplinawio tied CA o s78785 1 sim7es 578,755 L0 100.00%
Forggieont o e aprendizafe con s ases iento de la mnovackdn sducativa, inlegrands w
ORPIFLZ000-2IMBUONIEE- 1003 log estudiantes a ta LGAC, mmpudsantn fa movilicad v majorandd 125 conditionos o stencion @ 175,801 175,801 171,425 4,478 97.46%
alimpaso, £ }
susTotaL | 754,656 | 0 | 75465 750,180 1476 | 9941% |
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REPORTE FINANCIERO DEL EJERCICIO: PIFI 2000 CLAVE DEL CONVENIC © CIPIFI-2009-22MSU00168-14-34

FECHA DE ACTUALEZAQION 14-mar-2011

{ CLAVE DEL { PROYECTOS Y OBJETIVOS PARTICULARES APROBADOS S : omprobato or Comprobar %
Asig ransferencias Total
{ __ PROYECTO |oBJETIVO PARTICULAR | NOMBRE | $ $ omprobado
FIPIELZ000-Z6SUOGHGE-11 _ Prbyecs o pa o ere debrochas do 1 compsitivdad y Copaidad académic oo DES da Fosola. . i . R R e cicaia
ORIPIFL2008-22MSUBDIOB-11-01  Indramisiar fa G 0 & competividad 06 los PE de ficencizbra de fa DES. 282000 252,000 ¢ 244827 : 74T 97.03%
ORPIFRZ05-22MSUO01E8-11-02 . Mejorar la calidad académica de 13 DES a parbe do e atencion integral & estudisntes 450,000 . _AS0000 450,000 o 100.00%
ORPIFL200020MSUO010B-1103  Fonalocer ywmso‘ﬁdargvsm ias LOACy pionta docente de ia DES de Fosofia. i 570,000 870,860 669,572 428 98.04%
BUBTOTAL 1,372,000 0 ] 1,372,000 1,364,099 7,901 99.42%
PIPIFL200022MEU00168. 12 Miora de la calided académica de fa pEStAL. 2 : ,L o {
ORPIFL2009-22MSU001EB-42:01  Desarrobs de fECAETIS pira 1 tejon e la alencién 4 1S estitialites. 63,000 63,000 57,060 6000 $4.48%
SUBTOTAL 63,000 0 63,000 57,000 8,000 90.48%
PIPFLZ03-2MSUOTI6RT3  Mejora do la capacidad y compatividad o e fa DES g6 T s de lokmacion y Comumcaciones i i Lo i i
OPPIFLZ00 2SOy Erementc s capacidad acadimica do i OES e | 243,079 330.857 13422 o61e%
OPYPIFI-2000 22MSU00T681302  Fortalacor T competiivigad ds | DES. : : 586,791 | 586,791 586,791 0 100.00%
ORFPIFLZO0S-22SU00168- 1343 Eorlaloer i vineulaion con Jos eshudactos  fin de majorar sus tinsos 3 i 48,554 48,554 48,554 8 100.00%
SUBTOTAL 979,324 0 979324 | 966,202 | 13,122 98.66%
PIFSFLZ00822MSUBOIGRAE  Consolidacin de Ja DES do ingessera. SC s ] ! :
OPIPSE2000. 28 SUO0 1681 4403 Zfi::i @ oS o8 PE o stencon para of nigoramisaio de i oficiontis teminal v 18 luss g 531,417 |o831.117 531417 i o 100.60%
OBPIFLAKG 2HASUNIGE1408  Fortalscer 108 CA existentas & 1 DES ¥ propiciar ia creacion de nuavos CA consolidadns. - ] 581,346 581,346 548,210 ‘ 33,136 943(}%
suBTOTAL | 1,112,463 o |1112483 | voreser | 3313 | 97.02%

Total Asignado: | 16,322.077 | o hes2zerr | 15745047 | svres0 | 96.46%




